Zafacznik nr 1
do uchwaty Zarzadu Banku
nr 133/2024 z dnia 20 czerwca 2024 roku

i

BANK NOWY S.A.

Informacja z zakresu profilu ryzyka
i poziomu kapitatu
Banku Nowego S.A.
wedfug stanu na dzier 31.12.2023 roku
oraz polityki w zakresie wynagrodzen za okres od dnia
01.01.2023 roku
do dnia 31.12.2023 roku
wedtug stanu na dzien

13.06.2024 roku



Strona 2z 45

Informacja z zakresu profilu ryzyka i poziomu kapitatu (...)

Spis tresci:

VI.
VILI.

Vil

XI.
XIl.

XHl.
XIV.

XV.

XVL.

INFOrMAC)E O BANKU ... ...uuueiiiiiiiiiiiiiit et e ee e e s s as s s s ssssssssssssssssnsnssnssnsnsnnnnnnnnnnnnns 3
Podmioty, ktérych dotyczy Polityka informacyjna............eeeeeeeieeeeiieeeeeeeeaneeneeees 3
Cele i zasady polityki zarzgdzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka — metoda zarzadzania
ryzykiem instytucji [EU OVA] .......oemiiiiiee ettt e e e e s e e snee e e e e e e e e e nnnane e e e e e e e ennnnns 4
Opis systemu zarzadzania, w tym zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej
zgodnie z art. 1112 Prawa BankOWEEO .......ccoeeeeeiiiiieieeceeceeecceeeeeeeeeceeee e e 15
FUNAUSZE WIBSNE ...ttt e e s e e s e e e s enr e e e e snnneeeas 19
AdekwatnosSE KapitaloWa ........evviiiieiie e e e e e e 21
RYZYKO KFEAYLOWE .....uiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeee ettt e e e e et e e e e e s s sabbaeeeeeeesssssssnsnaaeeeesssnsnns 24
Ujawnienia w zakresie ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych ...........ccccoo.... 25
Korzystanie z ocen zewnetrznych instytucji oceny wiarygodnosci kredytowej (ECAI) ............ 29
RYZYKO OPEIACYJNE ..evviiiiiieeiiiiiiiiitteee e e e e et re et e e e e s st b b e e e e e e e s ssssssbbaaaeeeeeesssssssssssaeeaeesssnsnnns 29
S oJe YAV o [l ] o111 (o 1V SRR 31
Ryzyko stopy procentowej dla pozycji zakwalifikowanych do portfela bankowego................ 31
Ryzyko rynkowe W tym ryzyko WalUtOWE..............uvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieteeeaesaesaeaaeaaeaasasssssnsannne 33
Polityka w zakresie zmiennych skfadnikéw wynagrodzen oséb, ktérych dziatalnos¢ zawodowa
ma istotny wptyw na profil ryzyka BanKu................uuvvuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiieeieeneeenesseeessnenennnannnes 34
DZWIgNTa FINANSOWA ...eevviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiietirtttteessesaassasssssssssssssssssasssssssssssssssssssssssssssssssssnnnnns 38

System zarzadzania ryzykiem ptynnosci Banku oraz jego pozycji ptynnosci .......cceeeeeeevnennee. 40



Strona 3z 45
Informacja z zakresu profilu ryzyka i poziomu kapitatu (...)

l. Informacje o Banku

W 2023 r. Bank prowadzit dziatalnos$¢ pod firmg Bank Nowy S.A. z siedzibg w Poznaniu przy ul. Mate Garbary
8, na terenie catej Polski. Przede wszystkim jednak skupiat swoje dziatania na obszarach, na ktérych
uprzednio prowadzit swojg dziatalnos¢ bankowg Podkarpacki Bank Spdtdzielczy z siedzibg w Sanoku, to jest
na terenie wojewddztwa podkarpackiego, oraz na terenach, na ktérych prowadzit swojg dziatalnos¢ bankowg
Wielkopolski Bank Spdtdzielczy z siedzibg w Poznaniu (obecnie Wielkopolska Spétdzielnia Nowa), to jest na
terenie Poznania oraz innych najwiekszych miast Polski. Podstawowa dziatalnos¢ Banku koncentruje sie na
dziatalnosci kredytowej, w zakresie ktérej Bank skupia sie na podmiotach niefinansowych, gtdwnie z sektora
MSP oraz finansujacej ja dziatalnosci depozytowej kierowanej gtéwnie do 0séb prywatnych.

Bank oferuje wszelkie podstawowe produkty bankowe, w réznych wariantach, a w szczegdlnosci: rachunki
bankowe biezace i terminowe, rozliczenia pieniezne, kredyty i pozyczki, gwarancje bankowe, karty ptatnicze
oraz ustugi bankowosci elektronicznej. Bank nie oferuje produktéw strukturyzowanych ani nie prowadzi
dziatalnosci z zakresu bankowosci inwestycyjne;j.

Bank gwarantuje bezpieczeristwo prowadzonej dziatalnosci, spetniajgc wszystkie wymogi regulacyjne.
W 2022 r. podwyzszono kapitat zaktadowy Banku do 64 000 000,00 zt, nastepnie w 2023 r. nastgpity kolejne
dwa podwyzszenia do 94 000 000 zt oraz do obecnego poziomu tj. 125 000 000 zt.

Raport stanowi wykonanie obowigzku wynikajgcego z ,Polityki informacyjnej Banku Nowego S.A.” i zapewnia
realizacje przytoczonych wymogoéw dotyczgcych ujawniania informacji na mocy CRR oraz innych informacji
podlegajgcych obowigzkowi ujawnienia w celu dostarczenia uczestnikom rynku kompleksowego obrazu
profilu ryzyka Banku, a takze prezentuje strategie Banku w odniesieniu do oceny adekwatnosci ujawnianych
informacji, w tym ich weryfikacji i czestotliwosci.

Bank nie prowadzi dziatalnosci handlowej.

Dla prowadzonej przez Bank dziatalnosci majg zastosowanie Polskie Standardy Rachunkowosci.
Sprawozdawczos$¢ Banku jak réwniez niniejsza Informacja przygotowane sg w walucie ztoty polski (PLN).
Bank posiada nadany numer identyfikacyjny podmiotu prawnego (LEl): 259400VTKLYLT4ZU6157.

Caty 2023 rok Bank Nowy S.A. dziatat w holdingu bankowym krajowym, o ktérym mowa w art. 141f. ust.
1. ustawy — Prawo bankowe, ktéry tworzyt wraz z Wielkopolskim Bankiem Spétdzielczym z siedziba
w Poznaniu.

6. Biorgc pod uwage czytelnos$¢ i warto$¢ uzytkowa dokumentu dla odbiorcéw, zakres ujawnien ograniczono
do pozycji, dla ktérych warto$¢ ekspozycji jest niezerowa, przy czym bezwzglednie zachowano numeracje
wierszy oraz kolumn wynikajaca z tresci zatgcznikéw do rozporzadzenia nr 2021/637.

vk wnN R

Il.  Podmioty, ktérych dotyczy Polityka informacyjna
Informacje publikowane zgodnie z art. 111a. ust. 1. i ust. 2. ustawy — Prawo bankowe

Zgodnie ze Sprawozdaniem z dziatalnosci Banku za okres od 01 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku,
Bank wedtug stanu na dzier 31 grudnia 2023 roku:
1) prowadzit dystrybucje swoich produktéw na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej za posrednictwem:

» sieci placéwek, ktora na koniec 2023 roku obejmowata 20 placowek (podstawowych tj. Oddziatow
oraz pomocniczych tj. Biur Kredytowych), zlokalizowanych na terenie wojewddztw:
wielkopolskiego,  podkarpackiego, @ pomorskiego, matopolskiego, zachodniopomorskiego,
mazowieckiego i dolnoslgskiego tj.:
+«+ 1 Oddziat w Poznaniu przy ul. Mate Garbary 8,
+»+ 1l Oddziat w Poznaniu przy ul. Garbary 71,
+«»+ |l Oddziat w Poznaniu przy ul. Ratajczaka 36,
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2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

>
>

osiggnat zysk przed opodatkowaniem w wysokosci: 69 618 315,56 ztotych;
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IV Oddziat w Poznaniu przy ul. Marcinkowskiego 11,
V Oddziat w Poznaniu przy ul. Fredry 1,

Oddziat w Brzozowie przy ul. Mickiewicza 26,
Oddziat w Debicy przy ul. Rynek 1,

Oddziat w Gdyni przy ul. Swietojariskiej 114,

Oddziat w Krakowie przy ul. Starowisinej 17,

Oddziat w Krosnie przy ul. Tysigclecia 3,

Oddziat w Rzeszowie przy ul. Podwistocze 21,
Oddziat w Sanoku przy ul. Kos$ciuszki 22,

Oddziat w Szczecinie przy Al. Wyzwolenia 6,

Oddziat w Warszawie przy Al. Solidarnosci 129/131,
Oddziat we Wroctawiu przy ul. Wita Stwosza 3,

Biuro Kredytowe w Gdyni przy ul. Swietojariskiej 114,
Biuro Kredytowe w Krakowie przy ul. Starowislnej 17,
Biuro Kredytowe w Szczecinie przy Al. Wyzwolenia 6,

Biuro Kredytowe w Warszawie przy Al. Solidarnosci 129/131,
Biuro Kredytowe we Wroctawiu przy ul. Sw. Mikotaja 8-11 lokal 209,

ustugi bankowosci elektronicznej,
posrednikow kredytowych;

osiggnat obrét w danym roku wykazywany w sprawozdaniu finansowym: 358 389 009,38 ztotych;
zatrudniat 358 pracownikdw w przeliczeniu na petne etaty;

Strona 4 z 45

naliczyt i zaptacit podatek dochodowy od oséb prawnych w wysokosci: 14 289 779,00 ztotych;

nie otrzymat finansowego wsparcia pochodzacego ze srodkéw publicznych, w szczegélnosci na
podstawie ustawy z dnia 12 lutego 2009 roku o udzielaniu przez Skarb Panstwa wsparcia instytucjom
finansowym;

uzyskat wskaznik zwrotu z aktywow (ROA) na poziomie 2,59%;

do dnia 9 stycznia 2024 roku tworzyt wraz z Wielkopolskim Bankiem Spétdzielczym (obecnie:
Wielkopolska Spétdzielnia Nowa) holding bankowy krajowy w rozumieniu ustawy — Prawo bankowe,
obecnie, z Wielkopolskg Spotdzielnig Nowa tworzy holding mieszany, natomiast nie zawierat umow,

o ktérych mowa w art. 141t. ust. 1. ustawy — Prawo bankowe.

Cele i zasady polityki zarzgdzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka — metoda
zarzadzania ryzykiem instytucji [EU OVA]

a) Ujawnienie zwieztego oswiadczenia o ryzyku zatwierdzonego przez organ zarzadzajacy (Art. 435 ust. 1

lit. f) CRR

Zarzad oswiadcza, ze stosowany w Banku system zarzgdzania ryzykiem jest odpowiedni i adekwatny
z punktu widzenia profilu i strategii Banku.

Szczegdétowe informacje na temat strategii oraz celd6w w zakresie zarzadzania ryzykiem, w podziale na
poszczegblne kategorie ryzyka, w szczegdlnosci informacje, o ktérych mowa w pkt a) ust. 1 art. 435
Rozporzgdzenia 575/2013 zaprezentowane zostaty w ramach nastepujgcych dokumentéw ujawnianych przez
Bank wedtug stanu na 31 grudnia 2023 roku:

¢ Sprawozdanie finansowe za rok 2023 wg stanu na 31 grudnia 2023 roku,

e Sprawozdaniem z dziatalnos$ci Banku za okres od 01 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku.
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b) Informacje na temat struktury zarzadzania ryzykiem dla kazdego rodzaju ryzyka (Art. 435 ust. 1 lit. b)
CRR

Struktura zarzadzania ryzykiem w Banku opiera sie na systemie zarzadzania ryzykiem i systemie kontroli
wewnetrznej. Caty proces zorganizowany jest na trzech, niezaleznych poziomach, zgodnie z postanowieniami
Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 8 czerwca 2021 r. w sprawie systemu zarzgdzania
ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen w bankach.

Organizacja zarzgdzania ryzykiem w Banku jest oparta o podziat zadan realizowany na trzech, wzajemnie

niezaleznych poziomach (liniach obrony):

1) poziom pierwszy (pierwsza linia obrony) — komorki organizacyjne Banku, z wytgczeniem komérek
organizacyjnych stanowigcych drugg i trzecig linie obrony. Poziom pierwszy stanowi zarzgdzanie
ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej, biezgce zarzadzanie ryzykiem przez wszystkie jednostki i komorki
organizacyjne Banku odpowiedzialne za dziatalno$¢ biznesowg, zapewniajgce wtasciwe stosowanie
mechanizmdw kontroli ryzyka i biezgce zapewnianie zgodnosci dziatania z obowigzujgcymi przepisami
prawa, a takze regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi;

2) poziom drugi (druga linia obrony) — w Banku funkcje te realizujg: Departament Administracji
Kredytami, Departament Analiz Ryzyka, Departament Oceny Ryzyka Kredytowego, Departament
Zgodnosci i Kontroli Wewnetrznej, Inspektor Ochrony Danych oraz pracownicy petnigcy funkcje
Koordynatoréw. Poziom drugi stanowi zarzgdzanie ryzykiem przez pracownikéw na specjalnie do tego
powotanych stanowiskach lub w komdrkach organizacyjnych, niezaleznie od zarzadzania ryzykiem
o ktéorym mowa w pkt. 1);

3) poziom trzeci (trzecia linia obrony) — ktory stanowi dziatalno$¢ audytu wewnetrznego, realizowany
przez Departament Audytu Wewnetrznego.

W systemie zarzadzania ryzykiem uczestnicza:

1) Rada Nadzorcza,

2) Zarzad,

3) Komitet ALCO,

4) Komorki organizacyjne (lub wyznaczone w Banku osoby) odpowiedzialne za:
a) sprawozdawczos$¢ dla odbiorcéw zewnetrznych,
b) zarzadzanie nadwyzkg srodkow,
) monitorowanie i kontrole poszczegdlnych rodzajéw ryzyka bankowego,

5) Osoby upowaznione do podejmowania decyzji kredytowych,

6) Wszyscy pracownicy Banku — w zakresie ryzyka operacyjnego, kredytowego, ryzyka braku zgodnosci
oraz przeciwdziatania praniu pieniedzy i finansowaniu terroryzmu.

Celem funkcjonowania systemu zarzadzania ryzykiem jest state ograniczanie ryzyka, ochrona zasobdw,
systeméw oraz proceséw, jak rowniez zabezpieczanie sie przed ewentualnymi skutkami ryzyka.
Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajgcych zagrozeniach, poszukiwania
sposobdw zabezpieczania ryzyka i dostosowywania dziatalnosci do zmieniajacych sie warunkéw
zewnetrznych. Ostroznosciowe podejmowanie ryzyka oznacza utrzymywanie racjonalnej réwnowagi
pomiedzy poziomem rentownosci, a poziomem ptynnosci Banku.

Do gtédwnych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy dostarczanie informacji na temat ryzyka
i jego profilu, stosowanie dziatan profilaktycznych redukujgcych ryzyko i jego skutki oraz monitorowanie
dopuszczalnego poziomu ryzyka. Bank analizuje wszystkie ryzyka identyfikowane w Banku z nalezytg
starannoscig i posiada tozsame zatozenia w zakresie mechanizmdw zarzgdzania kazdym z nich, ktére
stanowia spodjny system. Zarzadzanie ryzykiem jest jednym z najwazniejszych proceséw wewnetrznych
w Banku i ma na celu uzyskanie, w zmieniajgcym sie otoczeniu prawnym i ekonomicznym:

1) odpowiedniego poziomu bezpieczenstwa, wyrazanego przez nieprzekraczanie

przyjetego apetytu na ryzyko,
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2) odpowiedniej rentownosci dziatalnosci biznesowej.

c¢) Zatwierdzone przez organ zarzgdzajgcy oswiadczenie dotyczgce adekwatnosci ustalen dotyczacych
zarzadzania ryzykiem (Art. 435 ust. 1 lit. e) CRR)

Zarzad Banku oswiadcza, ze zawarty w ww. dokumentach opis profilu ryzyka Banku wraz z kluczowymi
wskaznikami i danymi liczbowymi przedstawia catosciowy obraz zarzadzania ryzykiem w Banku. Ponad to,
Zarzad Banku oswiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy, informacje zawarte w niniejszym dokumencie sg
zgodne ze stanem faktycznym. Stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sg odpowiednie z punktu widzenia
profilu dziatalnosci i Strategii Banku Nowego S.A.

d) Strategie i procesy zarzadzania ryzykiem dla kazdej odrebnej kategorii ryzyka (Art. 435 ust. 1 lit. a) i d)
CRR)

Gtéwnym celem zarzadzania ryzykiem w Banku jest zapewnienie bezpieczeristwa Srodkom powierzonym
przez klientdow oraz zapewnienie skutecznosci realizacji celéw strategicznych poprzez podejmowanie decyzji
nakierowanych na uzyskanie zatozonych dochodéw, przy podejmowaniu akceptowalnego poziomu ryzyka.
W 2023 r. Bank realizowat cele strategiczne w zakresie zarzadzania ryzykiem, majac na uwadze dostosowanie
procesobw w Banku oraz metod zarzadzania ryzykiem do zmieniajacego sie profilu ryzyka,
z uwzglednieniem realizacji procesu przenoszenia dziatalnosci WBS do Banku Nowego S.A. zgodnie z
terminami okreslonymi w decyzji KNF.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku jest procesem zintegrowanym i odbywa sie w oparciu
0 wymogi nadzorcze oraz o wewnetrzne regulacje przyjete przez Zarzad i zatwierdzone przez Rade
Nadzorczg Banku. Obowigzujace regulacje wewnetrzne w tym zakresie podlegajg okresowej weryfikacji,
stosownie do zmian uwarunkowan zewnetrznych i wewnetrznych funkcjonowania Banku.

Ogdlne ramy zarzadzania ryzykiem zostaty okreslone w nastepujgcych dokumentach:
» Systemie zarzqdzania ryzykiem,
» Strategii zarzqdzania ryzykiem.

Ich uszczegétowieniem s3:

e Polityki dotyczace zarzadzania niektérymi ryzykami (dotyczy to w szczegdlnosci: ryzyka
niewypfacalnosci, ryzyka operacyjnego, polityki informacyjnej, bezpieczenstwa informatycznego,
zarzadzania konfliktem interesow),

e Zasady zarzadzania poszczegdélnymi rodzajami ryzyka, przyjmowane przez Zarzad Banku,
a w szczegdblnych przypadkach, wymaganych przepisami zewnetrznymi, rowniez zatwierdzane przez
Rade Nadzorczg,

e Instrukcje i Procedury w sposdb szczegdtowy opisujgce procesy lub ich czes¢, przyjmowane przez
Zarzad lub Cztonka Zarzadu.

Ww. regulacje delegujg obowigzki na poziom poszczegdlnych jednostek i komdrek organizacyjnych Banku,
wskazujg konkretne zadania oraz opisujg stosowane metody.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku jest realizowane na podstawie wewnetrznych polityk i procedur dotyczacych
identyfikacji, pomiaru, monitorowania i kontroli poszczegdlnych rodzajéw ryzyka, zatwierdzonych przez
Zarzad Banku, z uwzglednieniem zapisow Strategii Zarzadzania Ryzykiem. W celu sprawnej realizacji
wyznaczonych kierunkdw dziatalnosci Banku, wyznaczono cele strategiczne i gtéwne sposoby ich realizacji w
odniesieniu do istotnych ryzyk zidentyfikowanych w dziatalnosci Banku, ktére opisano ponizej.
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Celami strategicznymi oraz procesami i dziataniami, ktére Bank zamierza podejmowa¢ aby osiggnac te cele w
zakresie zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka w Banku sa:

A.

B.

iv.
V.

D.
i.

E.

dla ryzyka kredytowego, w tym ryzyka koncentracji:

rozwoj dziatalnosci Banku zgodnie z przyjetg i zatwierdzong Strategia Banku, przy uwzglednieniu
limitow strategicznych oraz apetytu na ryzyko okreslonego w regulacjach wewnetrznych,
utrzymywanie jakosci portfela kredytowego Banku, wyrazonej udziatem kredytéw zagrozonych
w kredytach ogdtem na poziomie nie wyzszym niz apetyt na ryzyko zatwierdzony przez Rade
Nadzorcza,
wdrozenie, weryfikacje i aktualizacje procedur wewnetrznych zgodnie z wymogami prawa oraz
wytycznymi nadzoru finansowego,
bezwzgledne przestrzeganie limitdw koncentracji zaangazowan duzych ekspozycji okreslonych
w Rozporzadzeniu CRR.

dla ryzyka ptynnosci:

zapewnienie finansowania aktywow i terminowego wykonywania zobowigzan w toku normalnej
dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidzieé, we wszystkich horyzontach
czasowych, w tym $réddziennym, bez koniecznosci poniesienia straty,

zapewnienie posiadania przez Bank odpowiedniej nadwyzki nieobcigzonych, wysokiej jakosci
aktywow,

zapobieganie powstaniu sytuacji kryzysowej, zwtaszcza z powodu czynnikdéw wewnatrzbankowych
(wzrost poziomu jednego rodzaju ryzyka i oddziatywanie tego wzrostu na pozostate ryzyka
wystepujgce w Banku), jak i rynkowych oraz posiadanie aktualnego i skutecznego planu awaryjnego
na wypadek wystgpienia takich sytuacji,

uwzglednianie kosztéw i korzysci z réznych rodzajow ryzyka ptynnosci

minimalizowanie kosztéw zwigzanych z utrzymywaniem ptynnosci.

dla ryzyka stopy procentowej:

maksymalizacje wyniku odsetkowego w warunkach zmiennosci rynkowych stop procentowych,
ograniczanie negatywnego wptywu zmian stép procentowych na wynik finansowy i kapitat
ekonomiczny,
ograniczanie ryzyka w ramach ustanowionych limitéw (apetytu na ryzyko) opisanych w regulacjach
wewnetrznych.
dla ryzyka walutowego:

dazenie do zaspokojenia potrzeb klientdow w zakresie obstugi wymiany walutowej oraz utrzymywanie
niskiego poziomu otwartej pozycji walutowej w ksiedze bankowe;j.
dla ryzyka operacyjnego:

celem strategicznym w zakresie zarzgdzania ryzykiem operacyjnym w Banku jest ograniczanie
ryzyka wystepowania strat operacyjnych oraz dgzenie do ich minimalizowania.
w zakresie systeméw informatycznych, Bank bedzie dostosowywat systemy do wymogow prawa,

systematycznie aktualizowat wersje oprogramowania, w tym réwniez wspomagajgcego zarzgdzanie
ryzykiem, zapewniat odpowiedni stopien bezpieczenstwa uzytkowanych sieci
i systemOw oraz nalezytg ochrone przetwarzanych informacji, zmierzat do udoskonalen
informatycznych wspierajgcych zaréwno procesy realizowane w Banku, jak i wprowadzane nowe
produkty. Szczegdty, dotyczgce zabezpieczen technicznych i organizacyjnych wprowadzanych
w systemach informatycznych i biznesowych oraz systemu zarzadzania bezpieczenstwem informacji
opisane zostaty w dedykowanych im regulacjach wewnetrznych Banku.

w zakresie ciggtosci dziatania, dziatalnosci kredytowej oraz depozytowej, Bank bedzie ograniczat
mozliwo$¢ wystgpienia nieoczekiwanych strat z tytutu ryzyka operacyjnego, poprzez opracowywanie
odpowiednich planéw awaryjnych, dostosowania regulacji do wymogéw prawa.

w ramach ryzyka operacyjnego Bank zarzgdza rowniez ryzykiem modeli. Cele strategiczne w zakresie
ryzyka modeli obejmuja:
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- efektywne zarzadzanie ryzykiem modeli na wszystkich jego etapach,

- utrzymywanie wysokiej jakosci dziatania modeli,

- utrzymywanie wysokiej jakosci danych wykorzystywanych przez modele.
F. dla ryzyka kapitatowego:

i celem strategicznym w zakresie zarzadzania kapitatem (ryzykiem niewyptacalnosci) jest
zapewnienie odpowiedniej struktury i poziomu funduszy wifasnych, adekwatnych do skali i
rodzaju ryzyka prowadzonej dziatalnosci,

ii. gtéwnymi miernikami adekwatnosci kapitatowej s3: tgczny wspodtczynnik kapitatowy,
wspotczynnik kapitatu Tier |, wspdtczynnik kapitatu podstawowego Tier |, relacja funduszy
wtasnych do kapitatu wewnetrznego oraz wskaznik dZzwigni finansowej,

iii.  ograniczenie wyznaczania facznej kwoty ekspozycji na ryzyko do rodzajow ryzyka -
przewidzianych przez przepisy prawa przy zatozeniu braku prowadzenia dziatalnosci handlowej;

iv. posiadanie minimalnej wielkosci wspodfczynnika kapitatu Tier | na poziomie nie nizszym niz
wskazany w CRR powiekszony o warto$s¢ sumy obowigzujgcych buforéw, z zastrzezeniem
obowigzujgcych limitéw strategicznych opisanych w Strategii zarzgdzania ryzykiem,

V. posiadanie minimalnej wielkosci tgcznego wspodtczynnika kapitalowego na poziomie nie nizszym
niz wskazany w CRR powiekszony o warto$¢ sumy obowigzujgcych buforéw,

vi. posiadanie minimalnej wielkosci wskaznika diwigni na poziomie nie nizszym niz limit
strategiczny okreslony w Zatgczniku nr 1 do Strategii zarzadzania ryzykiem,
vii.  obcigzenie kapitatem wewnetrznym funduszy wtasnych na maksymalnym poziomie 95%,
viii. nie wyptacanie dywidendy.

G. dla ryzyka zgodnosci:

i. uzyskanie stanu, w ktoérym wszelkie dziatania Banku, jego organdw i pracownikow sg w
maksymalnym stopniu zgodne z przyjetymi przepisami prawnymi, regulacjami wewnetrznymi, a
takze standardami rynkowymi,

i. utrzymanie wartosci i standardéw dziatania Banku na najwyzszym poziomie (tzw. wysoka kultura
compliance),

iii. dbatos¢ o wizerunek Banku, w szczegdlnosci poprzez zapobieganie incydentom rzutujgcym

negatywnie na wizerunek Banku,

efektywne przeciwdziatanie mozliwosciom wystgpienia nieprawidtowosci, a w przypadku ich

wystgpienia podejmowanie odpowiednich dziatan naprawczych i dyscyplinujgcych,
pozwalajacych na ograniczenie negatywnych skutkdw finansowych i niefinansowych,

v. stworzenie odpowiednich mechanizméw zapewniania zgodnosci o charakterze organizacyjnym,
proceduralnym i kontrolnym.

?.

Informacje na temat strategii i procesdw zarzgdzania ryzykiem, zabezpieczania i ograniczania ryzyka, a
takZe na temat monitorowania skutecznosci zabezpieczen i czynnikéw ograniczajacych ryzyko (Art. 435
ust. 1 lit. a) i d) CRR)

1. Proces zarzadzania podstawowymi rodzajami ryzyka, do ktdrych Bank zalicza: ryzyko kredytowe, w tym
ryzyko koncentracji, ryzyko ptynnosci, ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej, ryzyko operacyjne,
ryzyko walutowe, ryzyko niewyptacalnosci, ryzyko braku zgodnosci; zostat szczegétowo opisany w
procedurach wewnetrznych. Procedury te, wg stanu na 31 grudnia 2023 r. to w szczegdlnosci:

1) w przypadku ryzyka kredytowego wraz z ryzykiem koncentracji zaangazowan: Strategia zarzgdzania
ryzykiem, Polityka kredytowa, Zasady zarzadzania ryzykiem kredytowym
i koncentracji, Strategia zarzadzania ekspozycjami nieobstugiwanymi i restrukturyzowanymi,

2) w przypadku ryzyka ptynnosci: Strategia zarzadzania ryzykiem, Zasady zarzgdzania ryzykiem ptynnosci,
Zasady operacyjnego zarzadzania ptynnoscia,

3) w przypadku ryzyka stopy procentowej w ksiedze bankowej: Strategia zarzadzania ryzykiem, Zasady
zarzadzania ryzykiem stopy procentowej,
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4) w przypadku ryzyka walutowego: Strategia zarzadzania ryzykiem, Zasady zarzadzania ryzykiem
walutowym,

5) w przypadku ryzyka operacyjnego: Strategia zarzadzania ryzykiem, Polityka zarzadzania ryzykiem
operacyjnym, Zasady zarzadzania ryzykiem operacyjnym, Zasady outsourcingu czynnosci bankowych,
Zasady zarzgdzania ryzykiem modeli, Polityka bezpieczenstwa informatycznego,

6) w przypadku ryzyka niewyptacalnosci: Strategia zarzadzania ryzykiem, Polityka kapitatowa, Zasady
wyznaczania facznej kwoty ekspozycji na ryzyko, Zasady szacowania kapitatu wewnetrznego, Instrukcja
dokonywania przegladdw procesu szacowania kapitatu wewnetrznego,

7) w przypadku ryzyka braku zgodnos$ci: Strategia zarzadzania ryzykiem, Polityka zgodnosci, Instrukcja
zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci.

2. Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad zgodnoscig polityki Banku w zakresie podejmowania ryzyka
bankowego ze strategig dziatania Banku, apetytem na ryzyko i planem finansowym Banku oraz zapewnia
zgodnos¢ dziatan Zarzadu w zakresie kontroli dziatalnosci Banku z polityka Rady Nadzorczej. Zarzad
odpowiada za zorganizowanie skutecznego procesu zarzadzania ryzykiem bankowym, oceny
adekwatnosci kapitatowej i utrzymywania kapitatu wewnetrznego oraz nadzér nad efektywnoscig tych
procesdw. Rada Nadzorcza i Zarzad zaznajamiajg sie z okresowg informacjg dotyczgcy zarzadzania
ryzykiem bankowym.

3. W strukturze organizacyjnej Banku funkcjonuje komadrka organizacyjna, tj. Departament Analiz Ryzyka,
ktéra na dzien 31.12.2023 r. obejmowata swoim zakresem dziatania zwigzane z monitorowaniem ryzyk
wystepujgcych w banku z wytgczeniem ryzyka braku zgodnosci. Obowigzki w zakresie zarzgdzania
ryzykiem braku zgodnosci, w tym zwigzanymi z monitorowaniem ryzyka braku zgodnosci, zostaty
powierzone Departamentowi Zgodnosci i Kontroli Wewnetrznej.

W stosunku do podstawowych rodzajow ryzyka opracowane zostaty metody ich pomiaru oraz ograniczania
przy pomocy przyjetych limitéw strategicznych (stanowigcych apetyt na ryzyko) oraz limitéw wewnetrznych,
testowania sytuacji skrajnych, w tym o charakterze makroekonomicznym oraz zostat opracowany system
raportowania. W szczegdlnosci postepowanie to obejmuje:

1) ryzyko kredytowe, w tym ryzyko koncentracji:

Bank zarzadza ryzykiem kredytowym w dwach aspektach:
a) ryzyka pojedynczej transakgcji,
b) ryzykatacznego portfela kredytowego.

Ryzyko pojedynczej transakcji zalezy od kwoty kredytu, prawdopodobienstwa powstania niewyptacalnosci
klienta oraz jakosci zabezpieczenia sptaty kredytu. Ryzyko facznego portfela kredytowego zaleine jest od
ryzyka pojedynczych kredytéow i korelacji miedzy pojedynczymi kredytobiorcami; im mniejsza jest ta
wzajemna zalezno$¢ tym mniejsze jest ryzyko wystgpienia sytuacji, w ktérej czynniki powodujgce
niespfacenie jednego kredytu bedg réwniez wptywaty na niesptacenie innych kredytéw przez kredytobiorcéw
np. z tej samej branzy.

Zarzadzanie ryzykiem kredytowym i koncentracji w odniesieniu do pojedynczej transakcji obejmuje: badanie
wiarygodnosci i zdolnosci kredytowej przed udzieleniem kredytu; przyjmowanie zabezpieczenia kredytu
o odpowiednim stopniu ptynnosci, adekwatnej do kwoty kredytu i ktorego wartos¢ bedzie poddawana
kontroli; stosowanie standardow kredytowych przy uwzglednieniu rodzaju produktu kredytowego, przy czym
standardy kredytowe to okreslone zasady kredytowania i normy zawarte w odpowiednich regulacjach
kredytowych; ograniczanie wysokosci kredytu poprzez jednostkowe limity zaangazowan, stosowanie limitéw
koncentracji zaangazowan przed udzieleniem kredytu; badanie terminowosci sptaty kredytu, ocene sytuacji
ekonomiczno-finansowej kredytobiorcy oraz ocene zabezpieczen; przeglad ekspozycji kredytowych i
tworzenie rezerw; windykacje i nadzér nad kredytami zagrozonymi, a takze statg kontrole dokonywang przez
Departament Administracji Kredytami.
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Zarzadzanie ryzykiem kredytowym portfela kredytowego Banku obejmuje dziatania polegajace na:
dywersyfikacji ryzyka i ksztattowaniu bezpiecznej struktury portfela; badaniu jakosci portfela i poziomu
tworzonych rezerw, a takze na przeprowadzaniu testow wrazliwosci portfela na zmieniajace sie warunki
zewnetrzne dziatania Banku.

Zarzadzanie ryzykiem kredytowym w odniesieniu do tgcznego portfela kredytowego przeprowadzane jest za
pomocg: dywersyfikacji oraz monitorowania i raportowania ryzyka kredytowego i koncentracji
monitorowania i raportowania wielkosci portfela w stosunku do aktywéw ogdtem, struktury podmiotowe;j i
rodzajowej portfela kredytowego; monitorowania i raportowania poziomu ekspozycji na ryzyko kredytowe;
monitorowania i raportowania jakosci portfela; monitorowania i raportowania wielkosci tworzonych rezerw
na naleznosci zagrozone; monitorowania ekspozycji kredytowych zagrozonych, ich struktury, czynnikéw
ryzyka; monitorowania i raportowania na temat ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie, ich
struktury oraz jakosci tego portfela, a takze monitorowania i raportowania na temat detalicznych ekspozycji
kredytowych.
Zarzadzanie ryzykiem kredytowym portfela kredytowego Banku obejmuje dziatania polegajace na:

1) dywersyfikacji ryzyka i ksztattowaniu bezpiecznej struktury portfela,

2) badaniu jakosci portfela i poziomu tworzonych rezerw,

3) przeprowadzaniu testow wrazliwosci portfela na zmieniajgce sie warunki zewnetrzne dziatania

Banku.
Zarzadzanie ryzykiem kredytowym w odniesieniu do tgcznego portfela kredytowego przeprowadzane jest za
pomoca:

1) dywersyfikacji oraz monitorowania i raportowania ryzyka kredytowego i koncentracji,

2) monitorowania i raportowania wielkosci portfela w stosunku do aktywdéw ogdtem, struktury

podmiotowej i rodzajowe] portfela kredytowego,

3) monitorowania i raportowania poziomu ekspozycji na ryzyko kredytowe,

4) monitorowania i raportowania jakosci portfela,

5) monitorowania i raportowania wielkosci tworzonych rezerw na naleznosci zagrozone,

6) monitorowania ekspozycji kredytowych nieobstugiwanych, ich  struktury, okresu

przeterminowania, Watch list, wskaznik Texas,

7) monitorowania portfela ekspozycji restrukturyzowanych, ich struktury, jakosci, okresu

przeterminowania, rodzaju podjetych dziatan restrukturyzacyjnych,

8) monitorowania i raportowania na temat ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie, ich

struktury oraz jakosci tego portfela,

9) monitorowania i raportowania na temat detalicznych ekspozycji kredytowych.
Minimalizowanie ryzyka koncentracji zaangazowann w Banku odbywa sie poprzez identyfikacje i badanie
poziomu ryzyk wynikajgcych z koncentracji, w szczegélnosci wobec:

a) pojedynczych podmiotdw lub grup podmiotéw powigzanych,

b) podmiotéw z tej samej branzy,

c) podmiotéw z tego samego regionu geograficznego,

d) zaangazowan zabezpieczonych tym samym rodzajem zabezpieczenia,

e) poszczegdlnych typdw podmiotdw,

f) detalicznych ekspozycji kredytowych (DEK).

Ponadto, co miesigc sporzadzane sg raporty dotyczace ryzyka kredytowego, ktdre zawierajg wykorzystanie
limitow strategicznych i wewnetrznych, informacje o strukturze portfela, ksztattowaniu sie wskaznikéw
pozwalajgcych obserwowaé poziom i trend ryzyka, wyniki testow warunkdéw skrajnych dla ryzyka
kredytowego oraz ryzyka koncentracji, prezentujgce strukture rodzajowg i podmiotowg udzielonych
kredytow, pozwalajgce na monitorowanie duzych koncentracji kredytowych.

Polityka Banku w zakresie ustanawianych zabezpieczen okreslona zostata w ,Zasadach ustanawiania
prawnych form zabezpieczen wierzytelnosci Banku Nowego S.A.”. Zabezpieczenie ma na celu zapewnienie
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zwrotu przystugujgcej wierzytelnosci w stosunku do kredytobiorcy, w razie gdyby kredytobiorca nie dokonat
zaptaty tej wierzytelnosci w terminie ustalonym w umowie. Dominujgcg forma zabezpieczenia preferowang
przez Bank jest hipoteka na nieruchomosci.

Bank stosuje metody ograniczania ryzyka kredytowego dla celdw obliczenia wymogu kapitatowego na ryzyko
kredytowe (ograniczone do stosowania ochrony nierzeczywistej, wedtug metody uproszczonej ujmowania
zabezpieczen). Limity jako metoda ograniczania ryzyka kredytowego weryfikowane sg przynajmniej raz w
roku na podstawie pisemnych analiz.

2) ryzyko ptynnosci:

Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku odbywa sie na podstawie pisemnych zasad
i procedur, w ktérych sg okreslone metody identyfikacji, pomiaru, monitorowania, limitowania oraz
raportowania ryzyka ptynnosci. W przedmiotowych regulacjach okreslony jest takze zakres kompetencji
poszczegdlnych jednostek i komdrek organizacyjnych Banku w procesie zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

W Banku obowigzuje system limitéw ptynnosciowych majgcych na celu ksztattowanie odpowiednich relacji
pomiedzy sktadnikami bilansowymi i pozabilansowymi w celu osiggniecia zatozonego wyniku finansowego,
przy jednoczesnym utrzymaniu ptynnosci biezgcej, krotkoterminowej, sSrednioterminowej oraz
dtugoterminowej z zachowaniem nadzorczych miar ptynnosci. Poziom limitéw wewnetrznych zostat
dostosowany do akceptowalnego apetytu na ryzyko okreslonego przez Rade Nadzorczg.

W celu okreslenia pozycji ptynnosciowej Bank wykorzystuje m. in. nastepujgce gtéwne wielkosci pomiarowe:
— wskazniki (odnoszace sie dla poszczegdlnych przedziatdéw czasowych) powstate na bazie pomiaréow
dokonanych w oparciu o zestawienie Luka ptynnosci przedstawiajace iloraz aktywdw i zobowigzan
pozabilansowych otrzymanych do pasywoéw i zobowigzan pozabilansowych udzielonych,
— wskazniki: LCR okreslony w Rozporzadzeniu delegowanym Komisji (UE) 2015/61, oraz NSFR okreslony
w Rozporzadzeniu PEIR (UE) 2019/876,
— inne wskazniki miar ptynnosci opisane w regulacjach wewnetrznych.

Raporty z zakresu ryzyka ptynnosci i finansowania, sporzgdzane sg z czestotliwoscig miesieczng i zawierajg
m.in. informacje dotyczgce Zrddet finansowania dziatalnosci Banku i zaangazowania Srodkéw, stabilnosci
bazy depozytowej, poziomu najwiekszych deponentéw, duzych depozytéw, analiza wskaznikowa ryzyka
ptynnosci (wykorzystanie limitow), wskaznikbw wczesnego ostrzegania, urealnione zestawienie luki
ptynnosci, prognoza ptynnosci, testy warunkéw skrajnych. Raporty te przekazywane sg Zarzagdowi Banku,
a w okresach kwartalnych Radzie Nadzorczej oraz Komitetowi Ryzyka i Audytu.

Zarzadzanie ptynnoscia biezacg Banku oparte jest o obowigzujgce w Banku zasady zarzadzania tym obszarem
dziatalnosci okreslone w Zasadach zarzqdzania ryzykiem ptynnosci biezgcej. Zarzadzanie i analiza danych ma
na celu zapewnienie ptynnosci, ograniczenie ryzyka dziatalnosci Banku oraz uzyskanie dobrego wyniku
finansowego na przeprowadzanych operacjach, jak i na catej dziatalnosci Banku. Dziatalnos¢ Banku
analizowana jest kazdego dnia, poczawszy od srodkéw w kasach, poprzez srodki na rachunkach bankowych,
wptywy srodkéw na rachunki, wptywy depozytéw, likwidacje depozytdw.

3) ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej:

Do pomiaru stopnia narazenia na ryzyko stopy procentowej, Bank stosuje:
i. metode luki stopy procentowej (jako podstawowe narzedzie analityczne),
ii. metode symulacji zmian wyniku odsetkowego,
iii. analize podstawowych wskaznikdéw zwigzanych z ryzykiem stopy procentowej,
iv. metode szacowania zmian wartosci ekonomicznej Banku.
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W celu ograniczenia narazenia Banku na ryzyko stopy procentowej, Bank wyznacza limity oraz limity
wewnetrzne okreslone w regulacjach wewnetrznych. Monitorowaniem ryzyka stopy procentowej obejmuje
sie wszystkie pozycje bilansowe i pozabilansowe Banku podatne na zmiany rynkowych stép procentowych
i zwigzang z tym zmiane rozpietosci oprocentowania. Wazna jest takze wzajemna relacja aktywow i pasywoéw
bezposrednio wrazliwych na zmiane stép rynkowych oraz struktura aktywdw i pasywéw o statej stopie
procentowej, tj. stopie nie ulegajgcej zmianie w czasie umownym, ktdre przeszacowujg sie, czyli zmieniaja
oprocentowanie, w terminach zapadalnosci i wymagalnosci, odnawiajac sie na kolejne okresy umowne.
Raport z ryzyka stopy procentowej sporzgdzane sg w cyklach miesiecznych dla Zarzgdu Banku oraz raz na
kwartat dla Rady Nadzorczej.

Limity jako metoda ograniczania ryzyka stopy procentowej weryfikowane sg przynajmniej raz do roku na
podstawie pisemnych analiz. Powyzsze nie dotyczy limitu wptywu zmian wyniku odsetkowego na bilansowg
zaktualizowang wartosc¢ kapitatu oraz zatozenia 6 standardowych scenariuszy nadzorczych, ktdrych zatozenia
zostaty okreslone w przepisach unijnych, stosowanych bezposrednio. Metodg ograniczania ryzyka stopy
procentowej w Banku jest czesciowe uzaleznienie oprocentowania pozycji wrazliwych od stawki wtasnej
Banku. Bank nie stosuje transakcji pochodnych w celu ograniczania ryzyka stopy procentowe;j.

4) ryzyko walutowe:

Bank w procesie zarzgdzania ryzykiem walutowym dokonuje pomiaru tego ryzyka poprzez:
i. kalkulacje pozycji catkowitej,
ii.  kalkulacje pozycji w poszczegdlnych walutach,
iii.  kalkulacje wyceny dziatalnosci walutowej w ramach analizy wyniku z pozycji wymiany,
iv. przeprowadzanie testow warunkow skrajnych.

Bank prowadzi dziatalnos¢ walutowa na poziomie nieistotnym, tj. ponizej 2% catkowitej kwoty aktywow
netto Banku (zgodnie z zasadami ujawniania informacji o ryzyku rynkowym, tj. art. 431 ust. 1 Rozporzadzenia
CRR). Bank nie prowadzi dziatalnosci w ksiedze handlowej Banku oraz dziatalnosci w zakresie rozliczen
aktywnych z nierezydentami, stad tez nie identyfikuje narazenia na ryzyko kraju.

5) ryzyko operacyjne:

W 2023 r. przeprowadzono w Banku proces petnej samooceny ryzyka operacyjnego. Okreslono na nowo
procesy, jak rowniez rodzaje zdarzen ryzyka operacyjnego.

Bank identyfikuje ryzyko operacyjne w oparciu o siedem gtéwnych rodzajéw zdarzen:

i. oszustwo wewnetrzne,
ii. oszustwo zewnetrzne,

iii. zasady dotyczace zatrudnienia oraz bezpieczenstwo w miejscu pracy,

iv.  klienci, produkty i operacyjne normy prowadzenia dziatalnosci,

v. szkody w rzeczowych aktywach trwatych,

vi.  zaktdcenie dziatalnosci gospodarczej i awarie systemow,

vii.  wykonywanie transakcji, dostawa i zarzgdzanie procesami.

Bank posiada system regularnego monitorowania ryzyka operacyjnego, umozliwiajacy obserwacje profilu
ryzyka operacyjnego. Pomiar ryzyka operacyjnego dokonywany jest dla rzeczywistego narazenia Banku na
ryzyko operacyjne poprzez wyliczenia zwigzane z rzeczywistymi stratami, testami warunkéw skrajnych
i poziomem wykorzystania ustalonych w Banku limitéw.
Przedmiotem monitorowania ryzyka operacyjnego s3:

i zarejestrowane w module ryzyka operacyjnego incydenty i zdarzenia operacyjne, ich skutki, oraz

poziom strat operacyjnych,
ii. poziom ryzyka operacyjnego ustalony w procesie samooceny,
iii. Kluczowe Wskazniki Ryzyka (KRI),
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iv. zdarzenia zewnetrzne,
v. ryzyko zwigzane z outsourcingiem,
vi.  ryzyko technologii informacyjnej oraz bezpieczeristwa srodowiska teleinformatycznego,

vii.  ryzyko kadrowe,
viii.  ryzyko zwigzane z praniem brudnych pieniedzy,
ix. skutecznos¢ podejmowania dziatan w ramach dziatan zaradczych i dziatan podejmowanych
przez Zarzad.

Do pomiaru ekspozycji Banku na ryzyko operacyjne wynikajace ze zmian czynnikdw ryzyka operacyjnego
stosowane s3g Kluczowe Wskazniki Ryzyka. Wskazniki te okreslajg miare oraz definicje poziomu
akceptowalnosci dla poszczegdlnych rodzajow ryzyka, pozwalajagc na $ledzenie zmian w poziomie ryzyka
w poszczegdlnych obszarach dziatalnosci Banku oraz na podejmowanie decyzji zarzadczych.

W ramach ryzyka operacyjnego Bank zarzadza réwniez ryzykiem modeli. Cele strategiczne w zakresie ryzyka
modeli realizowane s3 miedzy innymi poprzez: zapewnienie wystepowania odpowiedniego poziomu
niezaleznosci pomiedzy wiascicielami modeli, ich uzytkownikami oraz osobami odpowiedzialnym za ich
walidacje oraz zapewnienie skutecznego przeptywu informacji w odniesieniu do ryzyka modeli na wszystkich
szczeblach struktury organizacyjnej z uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci.

Bank posiada system sprawozdawczosci wewnetrznej, w zakresie ryzyka operacyjnego, umozliwiajgcy ocene
narazenia Banku na wystepujace ryzyko i wspomagajgcy go mechanizm kontroli poziomu ryzyka pozwalajgcy
na skuteczne zarzadzanie nim.

6) ryzyko kapitatowe:

Proces zarzadzania adekwatnoscig kapitatowg obejmuje m. in.: identyfikacje i monitorowanie istotnych
rodzajow ryzyka; szacowanie kapitatu wewnetrznego na pokrycie poszczegdinych rodzajow ryzyka oraz
tacznego kapitatu wewnetrznego; monitorowanie, raportowanie, prognozowanie oraz limitowanie
adekwatnosci kapitatowej, przeprowadzanie kapitatowych testéw warunkéw skrajnych (w kilku wariantach),
w odniesieniu do poziomu fgcznego wspédtczynnika kapitatowego oraz wspodtczynnika kapitatu Tier |,
dokonywanie alokacji kapitatu wewnetrznego, a takze weryfikacje okresowg procesu oceny adekwatnosci
kapitatowej.

Gtéwnymi miernikami adekwatnosci kapitatowej sg: tgczny wspdtczynnik kapitatowy, wspdtczynnik kapitatu
Tier |, wspoétczynnik kapitatu podstawowego Tier |, relacja funduszy wtasnych do kapitatu wewnetrznego oraz
wskaznik dZzwigni finansowej.
W grudniu 2022 r. BFG okreslit dla Banku wysoko$¢ minimalnego poziomu zobowigzan kwalifikowalnych
i funduszy wtasnych (MREL - Minimum Requirement for Eligible Liabilities and Own Funds). Wymoég MREL
w relacji do TREA (MRELrrea), ktory Bank powinien spetnié, wyznaczony zostat na poziomie 8%. Natomiast
wymadg MREL w relacji do TEM (MRELem) ustalono w wysokosci 3%.
Bank dla celéw wyznaczania funduszy wtasnych stosuje metody wynikajgce z Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. z pdin. zm. w sprawie wymogow
ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajgcego Rozporzgdzenie (UE)
nr 648/2012. Na dzien 31 grudnia 2023 r. fundusze wtasne Banku sktadaty sie w catosci z funduszy
podstawowych Tier | (CET1).
Bank dla celédw wyznaczania catkowitego wymogu kapitatowego stosuje metody wynikajgce
z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie
wymogoéw ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajgce rozporzadzenie
(UE) nr 648/2012, w tym w szczegdlnosci:

— metode standardowg do obliczania wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka kredytowego,

— metode wskaznika bazowego do obliczania wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka operacyjnego,

— metode podstawowg do obliczania wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka walutowego.



Strona 14 z 45
Informacja z zakresu profilu ryzyka i poziomu kapitatu (...)

Kapitat wewnetrzny dla dodatkowych rodzajéow ryzyka wyliczany jest na podstawie wewnetrznych metod
zaakceptowanych przez Zarzad Banku i zatwierdzonych przez Rade Nadzorczg, uwzgledniajgcych skale
i specyfike dziatania w kontekscie danego ryzyka.

Bank, na potrzeby wyliczania kapitatu wewnetrznego, monitoruje i identyfikuje ryzyka wystepujace
w dziatalnosci bankowej opisane w Polityce kapitatowej. Co najmniej raz w roku okreslane s3 ryzyka
wystepujace w dziatalnosci Banku, a nastepnie dokonywana jest klasyfikacja poszczegdlnych rodzajéw ryzyka
pod wzgledem istotnosci. Ryzyka uznane przez Bank za istotne wymienione sg w Polityce kapitatowej.
Zarzadzanie ryzykiem dzwigni finansowej odbywa sie w ramach zarzgdzania ryzykiem kapitatowym.

Raporty z zakresu szacowania kapitatu wewnetrznego oraz oceny adekwatnosci kapitatowe] sg sporzadzane
w cyklach miesiecznych i zawierajg informacje dot. poziomu funduszy witasnych, poziomu tacznego
wspotczynnika kapitatowego, wspdtczynnika kapitatu TIER |, wspdtczynnika kapitatu podstawowego TIER |,
catkowitego wymaganego poziomu kapitatu na pokrycie wszystkich istotnych rodzajéw ryzyka, informacje
w zakresie ryzyka nadmiernej diwigni finansowej, analize wskaZznikowg, wykorzystanie limitéw, wyniki
kapitatowych testow warunkow skrajnych, realizacje planu kapitatowego.

Raporty te sg przekazywane w okresach miesiecznych Zarzgdowi Banku, a w okresach kwartalnych Radzie
Nadzorczej.

7) ryzyko braku zgodnosSci:

Proces zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci obejmuje:

i identyfikacje ryzyka poprzez analize przepiséw prawa, regulacji wewnetrznych i standardéw
rynkowych na podstawie uzyskiwanych informacji wewnetrznych i zewnetrznych
o0 wymaganiach w zakresie zgodnosci,
ii. ocene ryzyka poprzez jego pomiar lub szacowanie (m. in. mapa ryzyka, wskazniki KRI),
iii. kontrole ryzyka poprzez projektowanie i stosowanie, bazujgcych na ocenie ryzyka braku
zgodnosci, mechanizmdw kontroli ryzyka braku zgodnosci,
iv.  monitorowanie wielkosci i profilu ryzyka braku zgodnosci, po zastosowaniu mechanizméw
kontroli ryzyka braku zgodnosci,
V. raportowanie na temat ryzyka braku zgodnosci do Zarzadu, Komitetu Ryzyka i Audytu i Rady
Nadzorczej.
Identyfikacja ryzyka braku zgodnosci polega na wyszukiwaniu obszaréw, gdzie moze wystapi¢ ryzyko,
znalezieniu czynnikéw, ktdre mogg prowadzi¢ do wystgpienia ryzyka, a takze okresleniu przyczyn ryzyka oraz
czynnikdéw wptywajacych na materializacje ryzyka. Identyfikacja ryzyka braku zgodnosci w Banku odbywa sie
w szczegdlnosci poprzez analize proceséw i produktdw wystepujacych w Banku. Polega ona na wskazaniu
procesu i produktu w ktérym moze wystgpi¢ ryzyko, okresleniu zakresu oczekiwanych zmian oraz obszaréw
wymagajacych zmian (procedur, systemow, zasobdw logistycznych, technologicznych, organizacyjnych,
kadrowych, itd.).
Podstawowym narzedziem oceny ryzyka braku zgodnosci w Banku jest prowadzona mapa ryzyka braku
zgodnosci obrazujgca profil ryzyka w zakresie funkcjonujgcych w Banku proceséw istotnych.

W ramach kontroli ryzyka braku zgodnosci stosowane sg okreslone rodzaje mechanizmow kontroli ryzyka
braku zgodnosci. Mechanizmy kontroli ryzyka sg dobierane i wdrazane adekwatnie do rodzaju zagrozen
i szacowanego poziomu ryzyka braku zgodnosci.

Bank dokonuje monitorowania ryzyka braku zgodnosci za pomocg pomiaru i analizy poziomu wykonania
wskaznikdw KRI ryzyka braku zgodnosci. Celem monitorowania wskaznikow jest identyfikacja zagrozen dla
Banku, zwigzanych z ryzykiem braku zgodnosci, umozliwiajgca we wtasciwym czasie podejmowanie dziatan
ograniczajacych ryzyko lub jego eliminacje.
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Raportowanie ryzyka braku zgodnosci odbywa sie w Banku z czestotliwoscig kwartalng do Zarzadu, Komitetu
Ryzyka i Audytu i Rady Nadzorczej. W ramach informacji kwartalnej prezentowane sg informacje obejmujace
m.in.: ocene ryzyka braku zgodnosci w tym poziom i profil ryzyka, wyniki identyfikacji ryzyka braku zgodnosci
obejmujace istotne zmiany w przepisach prawa, wyniki testowania pionowego w ramach celu zapewnienia
zgodnosci, poziom wskaznikow ryzyka braku zgodnosci.

IV.  Opis systemu zarzadzania, w tym zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej zgodnie z art. 111a Prawa Bankowego

Rada Nadzorcza w szczegdlnosci powierza Zarzadowi Banku zorganizowanie skutecznego systemu
zarzadzania, w tym zarzadzania ryzykiem bankowym oraz systemu kontroli wewnetrznej a nastepnie
sprawuje nadzor nad efektywnoscig tych systemow. Zarzad w szczegdlnosci zapewnia strukture
organizacyjng dostosowang do wielkosci i profilu ponoszonego ryzyka oraz skutecznos¢ systemu zarzadzania,
w tym zarzadzania ryzykiem bankowym oraz systemu kontroli wewnetrznej, a takze sprawuje biezgcy nadzor
nad ich funkcjonowaniem.

A. Ogdlny profil ryzyka w ujeciu syntetycznym, z uwzglednieniem podstawowych wskaznikdw i wartosci
przedstawia sie nastepujgco:

Tabela 4.1 — Najwazniejsze wskazniki (w ml zf) [EU KM1]

a b c d e

31.12.2023 30.09.2023 30.06.2023 31.03.2023 31.12.2022

Dostepne fundusze wtasne (kwoty)

1 Kapitat podstawowy Tier | 290,75 267,44 237,10 183,78 182,78
2 Kapitat Tier | 290,75 267,44 237,10 183,78 182,78
3 taczny kapitat 290,75 268,44 238,10 184,78 183,78

Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem

4 taczna kwota ekspozycji na ryzyko 1541,16 1418,53 1290,09 1391,82 1348,84

Wspétczynniki kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

5 Wspotczynnik kapitatu podstawowego Tier | (%) 18,87% 18,85% 18,38% 13,20% 13,55%
6 Wspdtczynnik kapitatu Tier | (%) 18,87% 18,85% 18,38% 13,20% 13,55%
7 taczny wspotczynnik kapitatowy (%) 18,87% 18,92% 18,46% 13,28% 13,63%

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (jako odsetek
kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w
EU-7a celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
nadmiernej dzwigni (%)

W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier |

EU-7b 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
(punkty procentowe)
W : jmujace kapitat Tier | k
EU-7c tym: obejmujace kapitat Tier | (punkty 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
procentowe)
EU-7d ’(r.;;zne wymogi w zakresie funduszy wtasnych SREP 8,00% 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
0
Wymég potaczonego bufora i taczne wymogi kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,50% 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka
K c | K
fU-ga | ™2 roostroznosciowego lub ryzyka systemowego 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

zidentyfikowanego na poziomie parnstwa
cztonkowskiego (%)

9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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EU-9a Bufor ryzyka systemowego (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
10 ﬁz{or globalnych instytucji o znaczeniu systemowym 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
EU-10a | Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
11 Wymaég potgczonego bufora (%) 2,50% 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
EU-11a | taczne wymogi kapitatowe (%) 10,50% 10,50% 10,50% 10,50% 10,50%
Kapitat podstawowy Tier | dostepny po spetnieniu
12 facznych wymogow w zakresie funduszy wiasnych 10,87% 10,85% 10,38% 5,20% 5,55%
SREP (%)
Wskaznik dzwigni
13 Miara ekspozycji catkowitej 3163,48 2612,99 2 066,34 1817,52 1727,72
14 Wskaznik dzwigni (%) 9,19% 10,24% 11,47% 10,11% 10,58%

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dZwigni finansowej (jako odsetek miary
ekspozycji catkowitej)

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w
EU-14a | celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
finansowej (%)

W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier |

EU-14b 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
(punkty procentowe)
EU-14c¢ (L;(;zne wymogi w zakresie wskaznika dZzwigni SREP 3,00% 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
(]
Bufor wskaznika dzwigni i taczny wymaog w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary ekspozycji catkowitej)
EU-14d | Wymog w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
EU-14e | taczny wymag w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,00% 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
Wskaznik pokrycia wyptywow netto
15 |Aktywa plynne wysokiej jakosci (HQLA) ogotem | o, o 489,98 365,62 274,09 215,10
(wartos$¢ wazona — $rednia)
EU-16a Wyplywy srodkéw pienieznych — Catkowita wartosc 223,92 160,58 127,55 9551 89,36
wazona
EU-16b Wp’(ywy Srodkéw pienieznych — Catkowita wartosc 11,77 8,88 11,21 14,86 26,76
wazona
16 Wyplyv{v{y srodkéw pienieznych netto ogétem 212,15 151,70 116,34 80,65 62,59
(wartos¢ skorygowana)
17 Wskaznik pokrycia wyptywow netto (%) 619,29% 606,88% 462,77% 433,38% 479,93%
Wskaznik stabilnego finansowania netto
18 Dostepne stabilne finansowanie ogétem 2 498,49 2 239,27 1751,87 1514,79 1373,83
19 Wymagane stabilne finansowanie ogétem 1316,25 1217,18 1088,99 1009,52 959,74
20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 189,82% 183,97% 160,87% 150,05% 143,15%

B. Ujawnianie informacji na temat zasad zarzadzania [EU OVB]

1. Liczba stanowisk dyrektorskich zajmowanych przez Cztonkéw Zarzadu:

Na dzien 31 grudnia 2023 roku Zarzad w Banku Nowym S.A. tworzyfo czterech Cztonkéw Zarzadu. Zaden
z Cztonkdéw Zarzadu nie zajmowat stanowisk dyrektorskich w innych podmiotach.

2. Polityka rekrutacji Cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu, ich wiedza, umiejetnosci i doswiadczenie:

W Banku wyboru Cztonkédw Rady Nadzorczej dokonuje Walne Zgromadzenie Banku, stosujgc
postanowienia Statutu Banku, Regulaminu Walnego Zgromadzenia, Polityki oceny odpowiedniosci
kandydatow na cztonkdéw Rady Nadzorczej, cztonkéw Rady Nadzorczej oraz Rady Nadzorczej jako organu
oraz Polityki powotywania i odwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzagdu Banku. Przed
przeprowadzeniem gtosowania, Walne Zgromadzenie Banku zapoznaje sie z przedstawionymi przez
kandydatow na Cztonkéw Rady Nadzorczej Formularzami oceny i w oparciu o nie przeprowadza ocene
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odpowiedniosci kandydatéw. Ocena ta obejmuje zaréwno sprawdzenie kompetencji (wiedzy,
doswiadczenia i umiejetnosci) kandydatéw, jak i ocene: rekojmi nalezytego wykonywania obowigzkdw,
odnoszacg sie w szczegdlnosci do reputacji, uczciwosci i rzetelnosci danej osoby oraz zdolnosci do
prowadzenia spraw Banku w sposdb ostrozny i stabilny, a takze niezaleznosci osadu oraz zdolnosci
poswiecania wystarczajgcej ilosci czasu na wykonywanie obowigzkdéw. Negatywny wynik ww. oceny
oznacza negatywng rekomendacje podczas wyboréw.

Z kolei wyboru Cztonkdw Zarzgdu dokonuje Rada Nadzorcza Banku, stosujgc postanowienia Statutu
Banku, Polityki oceny odpowiedniosci oséb podlegajgcych ocenie oraz Polityki powotywania i
odwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzgdu Banku, przy czym powotanie Prezesa Zarzadu Banku
oraz Cztonka Zarzadu Banku nadzorujgcego zarzadzanie ryzykiem istotnym w dziatalnosci Banku wymaga
uzyskania zgody Komisji Nadzoru Finansowego. Przed powotaniem do skfadu Zarzadu, Rada Nadzorcza
Banku woparciu o przedstawione przez kandydatow na Cztonkéw Zarzadu Formularze oceny
przeprowadza ocene odpowiedniosci, ktéra obejmuje zaréwno sprawdzenie kompetencji (wiedzy,
doswiadczenia i umiejetnosci) kandydatéw, jak i ocene: rekojmi nalezytego wykonywania obowigzkow,
odnoszaca sie w szczegdlnosci do reputacji, uczciwosci i rzetelnosci danej osoby oraz zdolnosci do
prowadzenia spraw Banku w sposdb ostrozny i stabilny, a takze niezaleznosci osadu oraz zdolnosci
poswiecania wystarczajgcej ilosci czasu na wykonywanie obowigzkéw. Negatywny wynik ww. oceny
uniemozliwia powotanie kandydata w sktad Zarzgdu Banku.

3. Strategia zréznicowania wyboru Cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu, jego cele, zadania oraz zakres
realizacji:

W Banku wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu podlegajg takim samym zasadom powotywania
w sktad odpowiednich organéw. Dodatkowo, w Banku stosowana jest, w oparciu o Polityke powotywania
i odwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu Banku, polityka réznorodnosci. Bank czyni starania,
aby Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu byli dobierani z zachowaniem zasady réznorodnosci, tj. aby ich
cechy (takie jak: wiek, pteé, wyksztatcenie, wiedza, umiejetnosci oraz doswiadczenie zawodowe) byty na
tyle rozne, co pozwoli zapewni¢ szerokie spektrum pogladédw w ramach danego organu, a finalnie
przetozy sie na skuteczng realizacje petnionych funkcji.

4. Informacja o spetnianiu przez Cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzagdu wymogdéw okreslonych w art. 22aa.
ustawy — Prawo bankowe:

W Banku wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu posiadajg kompetencje odpowiednie do
petnionych przez nich funkcji oraz realizowanych przez nich obowigzkéw.

W stosunku do Cztonkéw Rady Nadzorczej Banku, w dniu 10 listopada 2021 roku Walne Zgromadzenie
Banku przeprowadzito pierwotng ocene odpowiedniosci kandydatéw na Cztonkéw Rady Nadzorczej
drugiej kadencji oraz Rady Nadzorczej ztozonej z tych kandydatéw jako organu Banku. Na podstawie
Polityki oceny odpowiedniosci kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej, cztonkéw Rady Nadzorczej oraz
Rady Nadzorczej jako organu, oraz w oparciu o przedstawione przez poszczegdlnych kandydatow na
Cztonkéow Rady Nadzorczej Formularze oceny, Walne Zgromadzenie ocenito poziom kompetencji tj.
wiedzy, doswiadczenia i umiejetnosci dla petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej, jak iocene: rekojmi
nalezytego wykonywania obowigzkéw, odnoszgcg sie w szczegdlnosci do reputacji, uczciwosci i
rzetelnosci danej osoby oraz zdolnosci do prowadzenia spraw Banku w sposéb ostrozny i stabilny, a takze
niezaleznosci osgdu oraz zdolnosci poswiecania wystarczajacej ilosci czasu na wykonywanie obowigzkdéw.
Pozytywny wynik oceny odpowiednio$ci pozwolit na stwierdzenie, iz kandydaci na Cztonkéw Rady
Nadzorczej oraz Rada Nadzorcza z nich ztozona spetniajg wymagane przez Bank kryteria. W zwigzku ze
zmianami w sktadzie Rady Nadzorczej, zostaty przeprowadzone: zbiorowa ocena odpowiednio$ci Rady
Nadzorczej jako organu wdniu 2 marca 2023 roku, a takze indywidualna ocena pierwotna
odpowiedniosci kandydata na Cztonka Rady Nadzorczej oraz zbiorowa ocena odpowiednio$ci Rady
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Nadzorczej jako organu w dniu 4 czerwca 2024 roku. Pozytywny wynik ww. ocen odpowiedniosci pozwolit
na stwierdzenie, iz kandydat na Cztonka Rady Nadzorczej oraz Rada Nadzorcza ztoizona z
dotychczasowych i nowego Cztonka Rady Nadzorczej, spetniajg wymagane przez Bank kryteria. W dniu 19
czerwca 2024 roku odbyta sie okresowa ocena wtérna odpowiedniosci Cztonkéw Rady Nadzorczej wraz ze
zbiorowga oceng odpowiednio$ci Rady Nadzorczej jako organu. Pozytywny wynik tych ocen pozwolit na
stwierdzenie, iz Cztonkowie Rady Nadzorczej oraz Rada Nadzorcza z nich ztozona nadal spetniajg
wymagane przez Bank kryteria.

Cztonkowie Zarzadu Banku podlegajg ocenie odpowiednio$ci na mocy obowigzujgcej w Banku Polityki
oceny odpowiedniosci oséb podlegajacych ocenie, ktdra reguluje tryb i zakres badania, zaréwno
kompetencji, jak i reputacji osobistej Cztonkéw Zarzadu Banku. Z uwagi na zmiane sktadu Zarzagdu Banku,
przed powotaniem nowych Cztonkdw Zarzadu, w dniu 23 listopada 2021 roku Rada Nadzorcza Banku
przeprowadzita pierwotng ocene odpowiedniosci kandydatéw na Cztonkdéw Zarzadu oraz Zarzadu
ztozonego z tychze kandydatéw jako organu Banku. W oparciu o przedstawione przez poszczegdlnych
kandydatéw na Cztonkéw Zarzadu Formularze oceny, Rada Nadzorcza ocenita poziom kompetencji tj.
wiedzy, doswiadczenia i umiejetnosci dla petnienia funkcji w Zarzadzie, jak i: rekojmi nalezytego
wykonywania obowigzkdéw, odnoszacej sie w szczegdlnosci do reputacji, uczciwosci i rzetelnosci danej
osoby oraz zdolnosci do prowadzenia spraw Banku w sposdb ostrozny i stabilny, a takze niezaleznosci
osgdu oraz zdolnosci poswiecania wystarczajacej ilosci czasu na wykonywanie obowigzkow. Pozytywny
wynik oceny odpowiedniosci pozwolit na stwierdzenie, iz kandydaci na Cztonkéw Zarzadu oraz Zarzad
z nich ztozony spetniajg wymagane przez Bank kryteria. W zwigzku ze zmianami struktury organizacyjnej
Banku, Rada Nadzorcza Banku w dniach: 23 czerwca 2022 roku, 22 listopada 2022 roku oraz 28 listopada
2023 roku przeprowadzita wtdérng ocene odpowiedniosci, odpowiednio, wszystkich badz niektorych
Cztonkoéw Zarzadu oraz Zarzadu jako organu Banku, ktére potwierdzity jako aktualne ustalenia Rady
Nadzorczej z dnia 23 listopada 2021 roku.

W zwigzku z przeprowadzonymi ocenami odpowiedniosci, Bank moze potwierdzi¢, iz Cztonkowie Rady
Nadzorczej oraz Cztonkowie Zarzadu dajg rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkéw i spetniajg
wymogi okreslone w art. 22aa. ustawy — Prawo bankowe.

5. Informacje o tym, czy instytucja utworzyta (badz nie) oddzielny komitet ds. ryzyka, oraz o czestotliwosci
jego posiedzen

W Banku powotfany zostat Komitet Zarzadzania Aktywami i Pasywami (ALCO), ktéry jest organem
opiniodawczo — doradczym Zarzgdu Banku w zakresie efektywnego ksztattowania struktury ilosciowej
i jakosciowej aktywow i pasywoéw w celu optymalizacji dochodu, przy jednoczesnym zachowaniu petnego
bezpieczenstwa Banku. Komitet ma charakter miedzydepartamentowy. Posiedzenia ALCO odbywajg w
terminie wyznaczonym przez Przewodniczgcego, z czestotliwoscig miesieczng w ilosci nie mniejszej niz 10
posiedzen w roku.

6. Opis przeptywu informacji na temat ryzyka kierowanych do organu zarzadzajgcego

Podstawowa informacja w zakresie zarzadzania ryzykiem sporzgdzana jest przez Departament Analiz
Ryzyka oraz Departament Zgodnosci i Kontroli Wewnetrznej. Podstawowa czestotliwos¢ sporzadzanej
informacji na potrzeby Zarzadu to miesiecznie sporzgdzane raporty przedstawiajgce wyniki
monitorowania poszczegdlnych ryzyk. Zarzad przekazuje Radzie Nadzorczej w okresach opisanych w
regulacji wewnetrznej najczesciej w okresach kwartalnych. Szczegétowe terminy, zakresy tematyczne
poszczegdlnych raportdow jak rdéwniez wskazanie regulacji, na podstawie ktérej raport jest
przygotowywany okresla regulacja wewnetrzna System informacji zarzadczej.
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V.

Fundusze wtasne
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1. Bank ujawnia swoje fundusze wtasne na podstawie przepiséw wynikajgcych z CRR.
2. Nadate 31.12.2023 r. fundusze wtasne Banku przedstawiajg sie nastepujaco:

Tabela 5.1 — Struktura regulacyjnych funduszy wtasnych

Wyszczegdlnienie [tys. zi]

Stan na dzier 31.12.2023

Kapitat podstawowy TIER | 290751
Kapitat podstawowy TIER | (CET1) 290751
Fundusz zasobowy 137674

Fundusz ogodlnego ryzyka 0,00

Fundusz rezerwowy 31212

Wynik roku biezacego 0,00

Strata z lat ubiegtych 0,00

Optacone instrumenty kapitatowe 125000

warto$¢ zamortyzowana f. udzialowego 0,00

Pomniejszenie WNP w okresie przejsciowym (PB Art. 171a ust. 3.) -1364

100% niezrealizowanych straty z aktywow dostepnych do sprzedazy 0,00

Niezrealizowane zyski z aktywow dostepnych do sprzedazy -1643

Korekta z tytutu ostroznej wyceny AVA -128

Zaangazowanie w jednostki finansowe - przekroczenie 0,00

Kwota niedoboru z tyt nieobstugiwanych 0,00

Kapitat dodatkowy Tier 1 (AT1) 0,00
Kapitat TIER 2 0,00
Kwota rezerwy ogdlnej z tytutu ryzyka kredytowego (max. 1,25% RWA)** 0,00
Fundusze netto 290751

Wyszczegdlnienie [ zf]

Stan na dzierl 31.12.2023

Kapitat podstawowy TIER |

290 750 551,08

Kapitat podstawowy TIER | (CET1)

290 750 551,08

Fundusz zasobowy

93 885 777,95

Fundusz ogdlnego ryzyka

0,00

Fundusz rezerwowy

31211601,68

Wynik roku biezacego

55328 536,56

Strata z lat ubiegtych 0,00

Optacone instrumenty kapitatowe 125 000 000,00

warto$¢ zamortyzowana f. udziafowego 0,00

Pomniejszenie WNP w okresie przejsciowym (PB Art. 171a ust. 3.) -1363 556,96

100% niezrealizowanych straty z aktywdw dostepnych do sprzedazy 0,00

Niezrealizowane zyski z aktywow dostepnych do sprzedazy -1643 225,19

Korekta z tytutu ostroznej wyceny AVA -128 281,56

Zaangazowanie w jednostki finansowe - przekroczenie 0,00

Kwota niedoboru z tyt nieobstugiwanych -163,16

Kapitat dodatkowy Tier 1 (AT1) 0,00
Kapitat TIER 2 0,00
Kwota rezerwy ogodlnej z tytutu ryzyka kredytowego (max. 1,25% RWA)** 0,00

Fundusze netto

290 750 551,08
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3. Na fundusze wtasne Banku, o ktérych mowa w art. 72 CRR sktadajg sie elementy okreslone w art. 50, 61

CRR.

4. Na date 31.12.2023 r. informacja w zakresie instrumentéw funduszy wtasnych Banku przedstawiajg sie
nastepujgco (gtdwne cechy akcji imiennych serii A i serii B oraz akcji imiennych zwyktych serii C i serii D
klasyfikowanych jako kapitat podstawowy Tier I):

Tabela 5.2 — Gtéwne cechy regulacyjnych instrumentdw funduszy wtasnych i instrumentow
zobowigzan kwalifikowalnych (w min zt) [EU CCA]

1 Emitent Bank Nowy Spotka Akcyjna
Akcje imienne serii A : ISIN RABNBFGOOOOA,
) Niepowtarzalny identyfikator (np. CUSIP, ISIN lub identyfikator Bloomberg dla ofert na Akcje imienne serii B : ISIN RABNBFGO000B,
rynku niepublicznym) Akcje imienne zwykte serii C: ISIN RABNBFG0O000C,
Akcje imienne zwykte serii D: ISIN RABNBFGO0O00D
2a Emisja publiczna lub niepubliczna Niepubliczna
3 Prawo lub prawa wtasciwe, ktérym podlega instrument polskie
3 Umowne uznanie uprawnien do umorzenia lub konwersji przystugujace organom ds. Tak
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
Ujmowanie w kapitale regulacyjnym
4 Ob§§ny sposdb ujm?wania z uwzglednieniem, w stosownych przypadkach, Kapitat podstawowy Tier |
przejsciowych przepiséw CRR
5 Zasady okreslone w rozporzgdzeniu CRR obowigzujace po okresie przejsciowym Tier |
6 » Kwalifikowalne na poziomiejednostkowym lub (sub-)skonsolidowanym/na poziomie Poziom jednostkowy
jednostkowym oraz (sub-)skonsolidowanym
. . . . Akcje zwykte
7 Rodzaj instrumentu (rodzaje okreslane przez kazdy system prawny) art. 50 CRR
3 Kwota uznana w kapitale reg.ula(?yj/nym lub zobowigzaniach kwalifikowalnych (waluta w 125,00 min 2t ujete w kapitale podstawowym.
min, wedtug stanu na ostatni dzier sprawozdawczy)
25,00 min zt - akcje imienne serii A (fgczna warto$c),
9 Wartodé nominalna instrumentu 39,00 min zt - akq:e ‘imienne serii B (ch;.na wartosc) y
30,00 min zt - akcje imienne zwykte serii C (fgczna wartosc)
31,00 min zt - akcje imienne zwykte serii D (fgczna wartosc)
- 250 000 akgcji imiennych serii A o wartosci nominalnej 100,00 zt
kazda,
-390 000 akgji imiennych serii B o wartosci nominalnej 100,00 zt
- kazda
EU-9a Cena emisyjna - 300 000 akgcji imiennych zwyktych serii C o wartosci nominalnej
100,00 zt kazda
- 310 000 akcji imiennych zwyktych serii D o wartosci nominalnej
100,00 zt kazda
EU-9b Cena wykupu Nie dotyczy
10 Klasyfikacja ksiegowa Kapitat wtasny
11 Pierwotna data emisji 27 grudnia 2019 .
12 Wieczyste czy terminowe Wieczyste
13 Pierwotny termin zapadalnosci Brak terminu zapadalnosci
14 Opcja wykupu na zadanie emitenta podlegajgca wczesniejszemu zatwierdzeniu przez Tak
organy nadzoru
. . . Opcja wykupu przystuguje za uprzednig zgoda Komisji Nadzoru
15 Termin wykupu opcjonalnego, terminy wykupu warunkowego oraz kwota wykupu ;
Finansowego
16 Kolejne terminy wykupu, jezeli dotyczy Nie dotyczy
Kupony / dywidendy
17 Stata lub zmienna dywidenda / staty lub zmienny kupon Nie dotyczy
18 Kupon odsetkowy oraz dowolny powigzany wskaznik Nie dotyczy
19 Istnienie zapisanych praw do niewyptacenia dywidendy Nie
EU-20a W petni uznaniowe, czesciowo uznaniowe czy obowigzkowe (pod wzgledem terminu) Czesciowo uznaniowa.
EU-20b W petni uznaniowe, czesciowo uznaniowe czy obowigzkowe (pod wzgledem kwoty) Czesciowo uznaniowa.
21 Istnienie opcji z oprocentowaniem rosngcym lub innej zachety do wykupu Nie
22 Nieskumulowane czy skumulowane Nie dotyczy
23 Zamienne czy niezamienne Niezamienne
24 Jezeli zamienne, zdarzenie lub zdarzenia wywotujace zamiane Nie dotyczy
25 Jezeli zamienne, w petni czy czesciowo Nie dotyczy
26 Jezeli zamienne, wskaznik konwersji Nie dotyczy
27 Jezeli zamienne, zamiana obowigzkowa czy opcjonalna Nie dotyczy
28 Jezeli zamienne, nalezy okresli¢ rodzaj instrumentu, na ktéry mozna dokonac zamiany Nie dotyczy
29 Jezeli zamienne, nalezy okresli¢ emitenta instrumentu, na ktéry dokonuje sie zamiany Nie dotyczy
30 Odpisy obnizajace wartos¢ Nie
31 W p.rzvpadku olt?p\'su obnizajacego wartos¢, zdarzenie lub zdarzenia wywotujace odpis Nie dotyczy
obnizajacy warto$c¢
32 W przypadku odpisu obnizajgcego wartos¢, w petni czy czesciowo Nie dotyczy
33 W przypadku odpisu obnizajgcego wartos¢, trwale czy tymczasowo Nie dotyczy
3 .W.przypadku tyln"wczasowego odpisu obnizajagcego wartos¢, opis mechanizmu odpisu Nie dotyczy
obnizajacego wartos¢
34a Rodzaj podporzadkowania (tylko w przypadku zobowigzan kwalifikowalnych) Nie dotyczy
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EU-34b Stopien uprzywilejowania instrumentu w standardowym postepowaniu upadtosciowym 10

Pozycja w hierarchii podporzadkowania w przypadku likwidacji (nalezy okresli¢ rodzaj

35 ) . ) L o )
instrumentu bezposrednio uprzywilejowanego w odniesieniu do danego instrumentu)

Zaspokajane w ostatniej kolejnosci

36 Niezgodne cechy przejsciowe Nie
37 Jezeli tak, nalezy okresli¢ niezgodne cechy Nie dotyczy
37a Link do petnej tresci warunkéw dotyczacych danego instrumentu (link)

5.

Zgodnie z zapisami rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) na 575/2013 w sprawie
wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych Bank stosuje nastepujgce
ograniczenia w kalkulacji funduszy wtasnych:

1) uwzgledniono w kalkulacji funduszy wtasnych, zgodnie z art. 467 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) na 575/2013 100% niezrealizowanych strat na instrumentach wycenianych
wedtug wartosci godziwej,

2) uwzgledniono w kalkulacji funduszy witasnych, zgodnie z art. 468 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) na 575/2013 100% niezrealizowanych zyskéw na instrumentach
wycenianych wedtug wartosci godziwej pomniejszonych o podatek dochodowy o stawce 19%,

3) uwzgledniono w kalkulacji funduszy wtasnych, zgodnie z art. 5 Rozporzadzenia delegowanego
2016/101 wydanego na podstawie zapisow art. 34 i 105 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) na 575/2013 odliczenie stanowigce roéwnowarto$¢ odsetka 0,1% aktywow Banku
wycenianych wedtug wartosci godziwej z tytutu ostroznej wyceny aktywow,

Minimalny poziom wspodtczynnikdw kapitatowych zostat ustalony na poziomie wynikajgcym z art. 92 CRR

oraz art.: 19, 21, 47 ustawy o nadzorze makroostroznosciowym nad systemem finansowym i zarzgdzaniu

kryzysowym w systemie finansowym. Na dzien 31.12.2023 r. Bank nie byt bankiem o znaczeniu
systemowym oraz nie byt objety obowigzkiem wyliczania i utrzymywania bufora antycyklicznego.

Wyznaczat natomiast i utrzymywat bufor zabezpieczajacy. W stosunku do bufora systemowego, na mocy

Rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 18.03.2020 r. wielkos¢ tego bufora niezmiennie utrzymywana

byta na poziomie 0,00%. Na dziert 31 grudnia 2023 r. Bank spetniat wymagania regulacyjne w zakresie

wspotczynnikéw kapitatowych wraz z tzw. wymogiem potgczonego bufora oraz dodatkowym narzutem
kapitatowym ponad wartos¢ tgcznego wspodtczynnika kapitatowego w celu zaabsorbowania potencjalnych

strat wynikajgcych z wystgpienia warunkow skrajnych (P2G), o ktérym mowa w art. 138. ust. 2. pkt 2)

ustawy — Prawo bankowe.

VI. Adekwatnos¢ kapitatowa

Bank szacuje kapitat wewnetrzny na ryzyka uznane za istotne: ryzyko kredytowe, ryzyko rynkowe (przyjmuje
sie, ze Bank bedzie prowadzit dziatalnos¢ handlowg w taki sposdb, aby jej skala mierzona zgodnie z
odrebnymi przepisami nie byta znaczgca. W zwigzku z powyzszym Bank nie bedzie alokowat kapitatu na ten
rodzaj ryzyka), ryzyko operacyjne, ryzyko koncentracji, ryzyko ptynnosci i finansowania, ryzyko stopy
procentowej w ksiedze bankowej, ryzyko niewyptacalnosci, ryzyko dZzwigni finansowej, pozostate ryzyka.

Stosowana metoda szacowania kapitatu wewnetrznego dla ryzyk uznanych za istotne polega na:

1) dla ryzyka kredytowego: badaniu dywersyfikacji ryzyka kredytowego — mierzonego jako odpowiednie
rozproszenie posiadanych aktywow i zobowigzan pozabilansowych wazonych ryzykiem,

2)dla ryzyka operacyjnego: badaniu kosztéw oraz potencjalnych kosztéw z tytutu zdarzen (incydentow)
w ramach ryzyka operacyjnego, ktdre wystgpity w Banku na przestrzeni ostatnich 12 miesiecy
poprzedzajgcych date analizy w relacji do wyliczonego kapitatu regulacyjnego, jezeli suma
powyzszych zdarzen jest nizsza niz wyliczony kapitat regulacyjny, to Bank uznaje kapitat regulacyjny
na ryzyko operacyjne za wystarczajacy,

3)dla ryzyka koncentracji: badaniu poziomu ryzyk wynikajgcych z koncentracji zaangazowan
kredytowych odnoszacych sie do: (1) koncentracji duzych ekspozycji, (2) koncentracji w sektor
gospodarki (branzowej), (3) koncentracji zabezpieczen, (4) koncentracji w relacji do maksymalnego
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poziomu
wewnetrznych Banku,

limitéw okreslonych oddzielnie dla kazdego

rodzaju koncentracji
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w procedurach

4)dla ryzyka stopy procentowej w portfelu bankowym: badaniu poziomu ryzyka stopy procentowej
w ksiedze bankowej z tytutu przekroczenia wartosci granicznych w ramach nadzorczego testu
wartosci odstajgcych w relacji do limitéw okreslonych na poziomie 20% funduszy wtasnych dla testéw
réwnolegtego przesuniecia krzywej dochodowosci o +/- 200 p.b. i 15% kapitatu podstawowego Tier |
w pozostatych przypadkach (testy scenariuszowe),
5)dla ryzyka ptynnosci i finansowania: badaniu poziomu ryzyka ptynnosci i finansowania przy symulacji
scenariuszy: (1) zaktadajagcego naglty wyptyw 30% depozytéw pokryty posiadanymi przez Bank
aktywami ptynnymi, (2) zaktadajgcego dwukrotne zwiekszenie wag wyptywow srodkéw w ramach
wyliczania wskaznika pokrycia wyptywdw netto i odniesienia tych sytuacji do obowigzku zapewnienia
odpowiedniego poziomu wskaznika wyptywow netto i/lub przywrdcenia odpowiedniego poziomu

aktywow ptynnych,

6) dla ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej: badaniu poziomu kosztéw dla ryzyka nadmiernej dzwigni
finansowej, niezbednego do poniesienia dla uzyskania wskaznika dZzwigni na poziomie ustalonego

limitu,

7) dla ryzyka niewyptacalnosci: badaniu poziomu kosztéw z tytutu ryzyka obnizenia wewnetrznego
wspotczynnika kapitatowego ponizej wartosci limitowanej.

Bank dokonat alokacji kapitatu wewnetrznego na pokrycie poszczegdlnych rodzajow ryzyk uznanych za
istotne. Na 31.12.2023 r. alokacja ta przedstawiata sie nastepujaco:

Tabela: 6.1 Stopien pokrycia kapitatu wewnetrznego funduszami wtasnymi [min zi]

Wit Kapitat Stopieri
Lp Rodzaj ryzyka funduszy | Warto$é limitu e e
wtasnych

1 | Ryzyko kredytowe: 60,00% 174,45 111,86 64,1%
2 | Ryzyko operacyjne: 18,00% 52,34 11,24 21,5%
3 | Ryzyko rynkowe (ryzyko walutowe): 0,00% 0,00 0,00 0,0%
4 | Ryzyko koncentracji 5,00% 14,54 0,00 0,0%
5 | Ryzyko ptynnosci i finansowania 0,50% 1,45 0,00 0,0%
6 | Ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym 0,50% 1,45 0,00 0,0%
7 | Ryzyko niewyptacalnosci 8,00% 23,26 0,00 0,0%
8 | Ryzyko nadmiernej dZzwigni finansowej 1,00% 2,91 0,00 0,0%
9 | Ryzyko wyniku finansowego 0,00% 0,00 0,00 0,0%
10 | Pozostate ryzyka 2,00% 5,82 0,00 0,0%

Limit na sumaryczny wewnetrzny wymag kapitatowy 95,00% 276,213 123,1014 44,6%

Ponizsza tabela przedstawia kwoty ekspozycji stanowigce podstawe
kapitatowego na ryzyko kredytowe na dzie 31.12.2023 r.:

wyliczenia regulacyjnego wymogu

Tabela 6.2 — Metoda standardowa (w mlin zt) [EU CR5]

Waga ryzyka
Ogotem L t:m bez
Kategorie ekspozycji 0% 20% 35% 50% 75% 100% 150% | 250% ratingu
a e f g i j k | p q

Ekspozycje wobec rzadéw centralnych

lub bankéw centralnych 1371,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,44 137891 137891
Ekspozycje wobec samorzadow regio-

nalnych lub wladz lokalnych 0,00 9,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,21 9,21
Ekspozycje wobec podmiotow sektora 0,00 0,00 0,00 1,75 0,00 0,00 0,00 0,00 1,75 1,75
publicznego

Ekspozycje wabec instytucji 0,00 8,75 000 | 12,24 0,00 0,00 0,00 0,00 20,99 20,99
Ekspozycje wobec przedsigbiorstw 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 403,07 0,00 0,00 403,07 403,07
Ekspozycje detaliczne 0,00 0,00 0,00 000 | 65591 0,00 0,00 0,00 655,91 655,91




Informacja z zakresu profilu ryzyka i poziomu kapitatu (...)

Strona 23 245

9 Ekspozycje zabezpieczone hipotekami

na nieruchomoéciach 0,00 000 | 64,88 0,00 000 | 969,53 2,09 0,00 1036,50 1036,50
10 Ekspozycje, ktorych dotyczy

niewykonanie zobowigzania 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 11005 | 9534 0,00 205,39 205,39
14 | Ekspozycje wobec przedsigbiorstw 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zbiorowego inwestowania ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
15 | Ekspozycje kapitatowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,27 0,00 0,00 3,27 3,27
16 | Inne pozycje 12,16 5,56 0,00 0,00 000 | 111,77 0,00 0,00 129,49 129,49
17| OGOtEM 138363 | 2352 | 6488 | 1399 | 65591 | 1597,69 | 97,43 7,44 3844,49 3844,49

Usuniete wiersze: 4-5, 11-13 oraz kolumny: b-d, h, m-o nie maja zastosowania w aktualnej dziatalnosci Banku

Na dzien 31 grudnia 2023 r. wymog MRELmea powiekszony dodatkowo o wymodg w zakresie funduszy
wtasnych, o ktéorym mowa w art. 138. ust. 2. pkt 2) ustawy — Prawo bankowe ponad wartos¢ tacznego
wspotczynnika kapitatowego ksztattowat sie powyzej wymaganego minimum i wynidst 16,37%, a MRELtem
9,19%.

Tabela: 6.3 EU KM2: Najwazniejsze wskazniki — MREL i w stosownych przypadkach wymég w zakresie funduszy
wiasnych i zobowigzan kwalifikowalnych [EU KM2]

a

Minimalny wymaég
w zakresie funduszy
wiasnych i
zobowigzan
kwalifikowalnych

(MREL)
T
Fundusze wtasne i zobowigzania kwalifikowalne, wspoétczynniki i elementy sktadowe
1 Fundusze wtasne i zobowigzania kwalifikowalne 290,75
EU-1a W tym fundusze wtasne i zobowigzania podporzadkowane 290,75
2 taczna kwota ekspozycji na ryzyko grupy restrukturyzacji i uporzgdkowanej
likwidacji (TREA) 1541,16
3 Fundusze wiasne i zobowigzania kwalifikowalne wyrazone jako odsetek TREA 18.87%
) (]
EU-3a | W tym fundusze wiasne i zobowigzania podporzgdkowane 18,87%
4 Miara ekspozycji catkowitej (TEM) grupy restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidaciji 3164,29
5 Fundusze wiasne i zobowigzania kwalifikowalne wyrazone jako odsetek TEM 9.19%
EU-5a W tym fundusze wtasne i zobowigzania podporzadkowane 9.19%
6a Czy ma zastosowanie wytaczenie z podporzgdkowania przewidziane w art. 72b
ust. 4 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013? (wytgczenie w wysokosci 5 %)
6b Kwota tgczna dozwolonych niepodporzadkowanych instrumentéw zobowigzan
kwalifikowalnych, jezeli swoboda decyzji co do podporzagdkowania zgodnie z art.
72b ust. 3 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013 jest stosowana (wytaczenie w
wysokosci maks. 3,5 %)
6¢ w przypadku gdy ograniczone wytgczenie z podporzadkowania ma zastosowanie
zgodnie z art. 72b ust. 3 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013, kwota wyemitowanych
srodkdw, ktérych stopiert uprzywilejowania jest rowny stopniowi
uprzywilejowania wytgczonych zobowigzan i ktére ujeto w wierszu 1, podzielona
przez kwote wyemitowanych srodkéw, ktdrych stopien uprzywilejowania jest
réwny stopniowi uprzywilejowania wytgczonych zobowigzan i ktére zostatyby
ujete w wierszu 1, jezeli nie zastosowano by ograniczenia (%)
Minimalny wymog w zakresie funduszy wiasnych i zobowigzan kwalifikowalnych (MREL)
EU-7 MREL wyrazony jako odsetek TREA 8,00%
EU-8 W tym czesé, ktdra musi zostac spetniona z wykorzystaniem funduszy wtasnych
lub zobowigzan podporzgdkowanych 8
EU-9 MREL wyrazony jako odsetek TEM 3,00%
EU- W tym czesé, ktdra musi zostac spetniona z wykorzystaniem funduszy wtasnych 3
10 lub zobowigzan podporzgdkowanych

Usunieto kolumny dotyczace globalnych instytucji o znaczeniu systemowym gdyz nie dotyczg Banku
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VIl. Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe oznacza mozliwos¢ poniesienia straty w wyniku niesptacenia przez dtuznika w terminie
zaciggnietego kredytu wraz z odsetkami i innymi optatami. Jego konsekwencjg jest spadek wartosci aktywodw
kredytowych i innych udzielonych zobowigzan w nastepstwie pogorszenia oceny jakosci kredytowej dtuznika.
Pomiar ryzyka kredytowego opiera sie na oszacowaniu wielkosci aktywow kredytowych wazonych ryzykiem,
przy czym stosowane wagi ryzyka uwzgledniajg zardwno prawdopodobiedstwo zaniechania spfat, jak
i wielkos¢ mozliwej do poniesienia straty w przypadku niedotrzymania warunkéw umowy przez
kredytobiorce.

Zarzadzanie ryzykiem kredytowym odbywa sie w oparciu o obowigzujgce w Banku regulacje wewnetrzne
opisujgce zasady klasyfikowania ekspozycji kredytowych oraz tworzenia rezerw celowych, zasady szacowania
wartosci zabezpieczen, zasady ustanawiania prawnych form zabezpieczenia wierzytelnosci kredytowych,
zasady dokonywania monitoringu kredytowego, windykacji, restrukturyzacji naleznosci, itd.

Bank monitoruje ryzyko kredytowe w ujeciu portfelowym przy uwzglednieniu ryzyka koncentracji w zakresie
réznych podziatéw portfela.

Strukture ekspozycji Banku w poszczegdlnych branzach wedtug stanu na 31.12.2023 r. przedstawia ponizsza
tabela:

Tabela 7.1 — Jakos¢ kredytowa kredytéw i zaliczek udzielanych przedsiebiorstwom niefinansowym wedtug
branz (w min zt) [EU CQ5]

I a I b I c d e
Wartos$¢ bilansowa
brutto W tym kredyty i

W tym nieobstugiwane
W tym ekspozycje,
ktdrych dotyczy
niewykonanie
zobowigzania

zaliczki dotkniete
utratg wartosci

010 Rolnictwo, lesnictwo i rybactwo 7,30 5,70 2,22 5,70 2,34 -
020 Gornictwo i wydobywanie 0,00 0 0 0 0,00 -
030 Przetwdrstwo przemystowe 105,71 86,54 80,73 86,52 77,46 -
040 Wytwarzanie i zaopatrywanie w 2,25 2,25 0,96 2,25 0,99

energie elektryczng, gaz, pare wodna
i powietrze do uktadéw
klimatyzacyjnych

050 Zaopatrzenie w wode 52,46 51,66 51,65 51,65 48,56 -
060 Budownictwo 516,98 66,97 49,31 66,37 16,22 -
070 Handel hurtowy i detaliczny 42,34 32,33 22,66 32,33 19,93 -
080 Transport i sktadowanie 12,05 10,42 5,15 10,42 3,82 -
090 Dziatalno$¢ zwigzana z 110,21 66,13 26,25 66,13 12,91

zakwaterowaniem i ustugami -
gastronomicznymi

100 Informacja i komunikacja 13,23 3,46 0,59 3,46 0,59 -
110 Dziatalnos$¢ finansowa i 4,07 1,48 0,85 1,48 0,88

ubezpieczeniowa )
120 Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku 478,91 126,68 98,57 126,68 30,54

nieruchomosci )
130 Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i 60,88 4,38 2,36 4,38 2,73

techniczna )
140 Dziatalnos¢ w zakresie ustug 13,66 5,53 4,97 5,53 2,69

administrowania i dziatalnos¢ -
wspierajgca

150 Administracja publiczna i obrona 0,00 0 0 0 0
narodowa, obowigzkowe -
ubezpieczenia spoteczne

160 Edukacja 0,86 0,73 0,72 0,73 0,62 -
170 Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 14,31 4,38 2,63 4,38 0,95 -
180 Dziatalnosc¢ zwigzana z kulturg, 0,51 0,50 0,11 0,50 0,14

rozrywka i rekreacja

190 Inne ustugi 4,21 1,28 0,22 1,27 0,29 -
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Zestawienie branzowe ekspozycji wg wzoru EU CQ5 uwzglednia dodatkowe naliczenia optatowo — kosztowe na poziomie 0,11% naleznosci ogétem
portfela, zgodnie z petng ewidencjg jakosciowa sktadnikdw ekspozycji w ramach art. 389 CRR.

Bank Nowy S.A. nie traktuje sektora Gospodarstw domowych jako osobnej branzy, wartos¢ ekspozycji
detalicznej nie podlega ocenie z punktu widzenia istotnosci branzy.

Do istotnych branz w strukturze wg wolumenu ekspozycji zaliczane sg nastepujace klasy:
- Budownictwo - 35,90% naleznosci ogdtem przeds. niefinansowych;
- Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci — 33,26% naleznosci ogdétem przeds.
niefinansowych;
- Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi — 7,65% naleznosci ogétem
przeds. niefinansowych;
- Przetwdrstwo przemystowe - 7,34% naleznosci ogdétem przeds. niefinansowych.

Tabela 7.2 — Wycena zabezpieczenia — kredyty i zaliczki (w min zt) [EU CQ6]

a [ b [ ¢ [ d [ e [ ¢ T ¢ [ n [ i [ 5 [ & [ i
Kredyty i zaliczki
Obstugiwane
Z matym Przeterminowane o > 90 dni
W tym prawdop Wtym | Wtym: [ Wtym: | W tym: Wtym: | Wtym:
pr.zeter odobieris przeter | przeter | Przeter | przetermi | przetermi | przeter
oW twem minow | minow | minow | nowane o | nowane o | minowa
ane o> sptaty, aneo>|aneo> |aneo>| >2latas | >5latas | neo>7
30/dni ktdreinie 90dni | 180dni | 1roks | Slat 7 lat lat
Se = <180 | <1rok | 2lata
dni przetermi It
nowane
lub sg
przetermi
nowane o
<90 dni
010 Wartos¢ bilansowa 1761,36 1199,54 62,10 561,82 141,10 420,71 65,49 37,90 38,28 79,28 98,91 100,85
brutto
020 W tym zabezpieczone 1701,63 1197,36 62,08 504,27 138,07 366,20 65,40 37,68 36,97 62,53 78,29 85,33
030 W tym zabezpieczone 1629,97 1161,33 61,25 468,64 136,57 332,07 65,05 35,71 35,63 49,83 61,37 84,48
nieruchomosciami
040 w tym instrumenty o 236,76 167,83 0,54 68,93 10,68 58,26 34,02 18,88 1,19 1,47 1,56 1,14
wspotczynniku LTV
wyzszym niz 60 % i nie
wyzszym niz 80 %
050 | wtym instrumenty o 120,36 112,30 0,35 8,06 0,39 7,68 0,00 0,00 0,00 0,74 2,99 3,95
wspotczynniku LTV
wyzszym niz 80 % i nie
wyzszym niz 100 %
060 W tym instrumenty o 372,22 276,23 26,01 95,99 1,49 94,50 0,14 0,11 0,32 0,21 34,49 59,22
wspotczynniku LTV
wyzszym niz 100 %
070 Skumulowana utrata 233,14 3,24 0,72 229,90 7,26 222,64 8,59 7,80 15,42 38,93 68,06 83,82
wartosci aktywow
zabezpieczonych

Wiersze: 90-140 nie majq zastosowania w aktualnej dziatalnosci Banku.

Wiersz: 040-060 - hipoteka wartosc - urealnienie do wartosci rynkowej.

Bank Nowy S.A. nie identyfikuje bilansowych Zrédet obcigzen (EU AE3) w ramach zobowigzan finansowych.

VIILI.

Ujawnienia w zakresie ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych

Ujawnienia w zakresie ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych obejmujg w szczegdlnosci dane
dotyczace:

a) jakosci kredytowej ekspozycji restrukturyzowanych;

b) jakosci kredytowe] ekspozycji nieobstugiwanych w podziale wedtug liczby dni przeterminowania;

c) ekspozycji obstugiwanych i nieobstugiwanych wraz z powigzanymi rezerwami;
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d) zabezpieczen uzyskanych przez przejecie aktywow i postepowania egzekucyjne.
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Tabela 8.1 — Ekspozycje obstugiwane i nieobstugiwane oraz powigzane rezerwy
(w min z1) [EU CR1]

e

f

g h

Warto$¢ bilansowa brutto / kwota nominalna ekspozycji

Skumulowana utrata wartosci,
skumulowane ujemne zmiany wartosci

Otrzymane zabezpieczenia i
gwarancje finansowe z tytutu

objetych dziataniami restrukturyzacyjnymi godziwej z powodu ryzyka kredytowego ekspozycji
i rezerwy restrukturyzowanych
Nieobstugiwane ekspozycje
restrukturyzowane
W tym otrzymane
zabezpieczenia i gwarancje
Obstugiwane W tym W tym: w zwigzku z w zwigzku z finansowe z tytutu
ekspozycje ekspozycje, ekspozycje ekspozycjami ekspozycjami ekspozycji
restrukturyzowane ktérych dotyczy dotkniete obstugiwanymi nieobstugiwanymi nieobstugiwanych objetych
niewykonanie utratg dziataniami
zobowigzania wartosci restrukturyzacyjnymi
005 | Salda pieniezne w 1246,66 -1 - 005
bankach
centralnych iinne
depozyty ptatne na
zadanie
010 | Kredyty i zaliczki 1199,54 | 561,82 3,25 287,37 -1 - 010
020 | Banki centralne - - - - -1 - 020
030 Sektor instytucji 9,24 0,20 - 0,02 -1 - 030
rzgdowych i
samorzadowych
040 | Instytucje - - - - -1 - 040
kredytowe
050 | Inne instytucje 2,99 13,81 0,02 10,48 -1 - 050
finansowe
060 | Przedsiebiorstwa 969,56 | 470,41 2,56 219,10 -1 - 060
niefinansowe
070 W tym MSP 918,80 | 396,36 2,48 183,55 -1 - 070
080 | Gospodarstwa 217,76 77,40 0,67 57,78 -1 - 080
domowe
090 | Dtuzne papiery 128,28 -1 - 090
wartosciowe
100 | Banki centralne - - - - -1 - 100
110 | Sektor instytucji 128,28 - - - -1 - 110
rzadowych i
samorzgdowych
120 | Instytucje - - - - -1 - 120
kredytowe
130 | Inne instytucje - - - - -1 - 130
finansowe
140 | Przedsiebiorstwa - - - - -1 - 140
niefinansowe
150 | Ekspozycje 784,12 0,33 0,28 0,13 -1 - 150
pozabilansowe
160 | Banki centralne - - - - -1 - 160
170 | Sektor instytucji - - - - -1 - 170
rzadowych i
samorzadowych
180 | Instytucje - - - - -1 - 180
kredytowe
190 | Inne instytucje 0,43 0,00 0,01 0,00 -1 - 190
finansowe
200 | Przedsiebiorstwa 782,12 0,27 0,28 0,08 -1 - 200
niefinansowe




Informacja z zakresu profilu ryzyka i poziomu kapitatu (...)

Strona 27 245

210 | Gospodarstwa 1,57 0,06 - 0,05 -1 - 210

domowe
220 | Ogotem 3358,60 | 562,14 3,54 287,51 - -1 - 220

Wiersze: 020,040, 100, 120-140, 160-180 nie majg zastosowania w aktualnej dziatalnosci Banku
Tabela 8.2 — Termin zapadalnosci ekspozycji (w min zt) [EU CR1-A]
a b | c I d I e | f
Wartos¢ ekspozycji netto
Na zgdanie <=1rok >1rok<=5lat >5 lat Brak okreslonego Ogoétem
terminu
zapadalnosci
1 Kredyty i zaliczki 2,62 636,76 594,90 302,14 0,00 1536,42
2 Dtuzne papiery wartos$ciowe 0,00 12,94 97,26 18,08 0,00 128,28
3 Ogotem 2,62 649,70 692,16 320,23 0,00 1664,71
Tabela 8.3 — Jako$¢ kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych (w min zt) [EU CQ1]
a b c I e I f g I h
Warto$¢ bilansowa brutto / kwota nominalna ekspozycji objetych
dziataniami restrukturyzacyjnymi
Obstugiwane Nieobstugiwane ekspozycje restrukturyzowane w zwigzku z w zwigzku z
ekspozycje W tym ekspozycje, W tym: ekspozycjami ekspozycjami
restrukturyzowane ktérych dotyczy ekspozycje obstugiwanymi nieobstugiwanymi
niewykonanie dotkniete
zobowigzania utratg wartosci

005 | Salda pieniezne w - - - - - - -

bankach centralnych i

inne depozyty pfatne na

7adanie
010 | Kredyty i zaliczki 154,55 | 140,44 117,56 139,851 1,93 | 40,17 - -
020 | Banki centralne - - - - - - -
030 Sektor instytucji - - - - - - -

rzadowych i

samorzadowych
040 | Instytucje kredytowe - - - - - - -
050 | Inne instytucje finansowe | 1,20 3,40 3,40 0,02 | 0,08 - -
060 | Przedsiebiorstwa 153,19 | 134,36 115,77 133,77 | 1,91 | 38,45 | - -

niefinansowe
070 | Gospodarstwa domowe 0,16 2,68 1,79 2,68 | 0,00 1,64 | - -
080 | Dtuzne papiery - - - - - - -

wartosciowe
090 | Udzielone zobowigzania - - - - - - -

do udzielenia kredytu
100 | Ogétem 154,55 | 140,44 117,56 139,85 | 1,93 | 40,17 - -

Wiersze: 05, 20-50, 80-90 nie majg zastosowania w aktualnej dziatalnosci Banku
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Tabela 8.4 — Jakos¢ kredytowa przeterminowanych ekspozycji obstugiwanych i nieobstugiwanych w podziale

wedtug liczby dni przeterminowania (w min zt) [EU CQ3]

a | o [ ¢ [ a ] e [ ¢ | e | » [ i [ i [«] 1
Warto$¢ bilansowa brutto / kwota nominalna
Ekspozycje obstugiwane Ekspozycje nieobstugiwane
Z matym W tym
nieprzete | Przeter pr:cwo{dopodob EEpezve)
. ) ienstwem . . . | Przeter | Przeter e,
rminowa | minow . Przetermin Przetermin | Przetermi A q Przeter 2
sptaty, ktére minow | minow . ktérych
ne lub ane o> nie s owane owane nowane ane ane minow | -
przetermi | 30 dni rzetermailnow > 90 dni > 180 dni >1rok< >20ata | 55kt aneo > niewy k:n
nowane <90 P <180 dni <1rok 2 lata 7 lat y
. . ane lub s <5lat | <7lat anie
0 <30 dni dni . A
przeterminow zobowigz
ane o < 90 dni ania
Salda pienigezne w 1 246,66
9 bankach centralnych
© | iinne depozyty
pfatne na zgdanie
. 1199,54 1137,44 62,10 | 561,82 141,10 65,49 37,90 38,28 79,28 98,91 | 100,85 420,71
o | Kredyty i zaliczki
° Sektor instytucji 9,24 9,24 0,00 0,20 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
@ | rzadowychii
samorzgdowych
o | Inneinstytucje 2,99 2,99 0,00 13,81 3,41 0,00 0,00 0,11 0,00 10,29 0,00 10,40
&8 | finansowe
o | Przedsiebiorstwa 969,56 912,11 57,45 | 470,41 120,46 63,34 35,07 31,27 59,08 68,65 92,55 349,95
8 | niefinansowe
. W tym MSP 918,80 861,47 57,33 | 396,36 101,52 62,92 33,74 9,62 48,89 63,75 75,92 294,84
5
. Gospodarstwa 217,76 213,10 4,65 77,40 17,04 2,15 2,84 6,90 20,20 19,97 8,30 60,36
2 | domowe
=] Dtuzne papiery 128,28
© | wartosciowe
° Sektor instytucji 128,28 - - - - - - - - - - -
= | rzadowych i
samorzadowych
2 Ekspozycje 784,12 | 784,09 0,03 0,33 0,29 0,01 0,01 0,01 0,01 0,00 0,00 0,03
— | pozabilansowe
2 Inne instytucje 0,43 0,00 0,00
= | finansowe
=] Przedsiebiorstwa 782,12 0,27 0,03
N | niefinansowe
9 Gospodarstwa 157 0,06 0,00
N | domowe
- 3358,60 | 1921,54 62,12 | 562,14 141,39 65,50 37,91 38,29 79,29 98,91 | 100,85 420,75
N | Ogétem

Usunieto wiersze nr : 020, 040, 100, 120, 130, 140, 160, 170, 180 z powodu wskazywania wartosci zerowych. Pozabilans obstugiwany PE z wyt. niewykonania zobowigzania
NPL stanowit 99,96% ekspozycji pozabilansowych. Pozabilans bezwarunkowy PE stanowit 8,39% ewidencji pozabilansowej.

Tabela 8.5 — Jakos¢ ekspozycji nieobstugiwanych w podziale geograficznym
(w min zt) [EU CQ4]

a | b | c | d e f g
Warto$¢ bilansowa brutto / kwota nominalna
W tym nieobstugiwane zzgz\g/vniNZar;?a Skumulowane ujemne zmiany
W tym W tym Skumulowana . 3 . wartosci godziwej z powodu ryzyka
g dotkniete . pozabilansowe i -
ekspozycje, utrata wartosci . . kredytowego z tytutu ekspozycji
- utratg udzielone gwarancje 8 a
ktérych dotyczy . finansowe nieobstugiwanych
niewykonanie wartosci
zobowigzania
Ekspozycje 1761,36 561,82 420,71 560,93 290,63 -
010
bilansowe
020 | Polska 1761,35 561,82 420,71 560,93 290,63 -
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030 | Niemcy 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00

Ekspozycje 784,45 0,33 0,03 0,26 0,00 0,42
080 .

pozabilansowe
090 | Polska 784,45 0,33 0,03 0,26 0,00 0,42
100 | Niemey 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
150 | Ogdtem 2 545,81 562,14 420,75 561,20 290,63 0,42

Wiersze 030-070 oraz 100-140 nie majq zastosowania w dziatalnosci Banku

IX.  Korzystanie z ocen zewnetrznych instytucji oceny wiarygodnosci kredytowej
(ECAI)

1. Bank korzysta z ocen jakosci kredytowej nadanych przez nastepujgce zewnetrzne instytucje oceny
wiarygodnosci kredytowej (ECAI):

a) Fitch Ratings;

b) Moody’s Investors Service;

c) Standard and Poor’s Ratings Services.
Stosowanie ocen w zakresie jakos$ci kredytowej dotyczy wytacznie instytucji - jezeli rezydualny termin
ekspozycji jest dtuzszy niz 3 miesigce; samorzagddw regionalnych lub wtadz lokalnych - jezeli ekspozycja nie
jest denominowana lub finansowana w walucie krajowej; podmiotéw sektora publicznego - jezeli pierwotny
termin zapadalnosci ekspozycji jest dtuzszy niz 3 miesigce.

2. Bank uzaleznia przyznanie wagi ryzyka od stopnia jakosci kredytowej, ktdry przypisano rzgdowi polskiemu
wg nastepujacej tabeli:

Tabela 9.1 — Przypisanie wag ryzyka do stopnia jakosci kredytowej rzadu polskiego

Stopien jakosci kredytowej rzadu polskiego 1 2 3 4 5 6

Waga ryzyka ekspozycji 20% 50% 100% 100% 100% 150%

3. Bank uzaleznia stopien jakosci kredytowej od oceny wiarygodnosci kredytowej w nastepujacy sposéb:

Tabela 9.2 — Stopien jakosci kredytowej w powigzaniu z oceng wiarygodnosci kredytowej ECAI

Stopien jakogci Ocena wiarygodnosci kredytowej
kredytowej Fitch Ratings Moody'’s Investors Service Standard and Poor’s Ratings Services

1 AAA, AA Aaa, Aa AAA, AA
2 A A A
3 BBB Baa BBB
4 BB Ba BB
5 B B B
6 CCC, CC, C,RD, D Caa, Ca, C CCC, CC, R, SD/D

X.  Ryzyko operacyjne

1. Bank do wyliczania wymogow kapitatowych z tytutu ryzyka operacyjnego stosuje metode wskaznika
bazowego BIA (Basic Indicator Approach).
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Tabela 10.1 — Wymogi w zakresie funduszy wtasnych z tytutu ryzyka operacyjnego i kwoty ekspozycji
wazonych ryzykiem (w min zt) [EU OR1]

a ‘ b ‘ c d

@

Dziatalno$é bankowa

Odpowiedni wskaznik Wymogi w zakresie

Kwota ekspozycji na

Rok-3 Rok-2 Ostatni rok funduszy wiasnych ryzyko
1 | Deiafalnose bankowa objeta 50,60 45,03 129,27 15,00 140,56
metoda wskaznika bazowego
Usuniete wiersze: 2-5 nie maja zastosowania w aktualnej dziatalnosci Banku.
2. W celu uzupetnienia powyzszej informacji, realizujgc zapisy Rekomendacji M Komisji

Nadzoru

Finansowego w zakresie zarzgdzania ryzykiem operacyjnym, Bank przedstawia nastepujace dodatkowe

informacje:

a. Suma strat brutto (przed mechanizmem odzysku) wyniosta w 2023 roku 15 341,59 zt, z czego
suma strat odzyskanych wyniosta 3 110,00 zt., co daje rezydualng kwote strat rzeczywistych (po
uwzglednieniu mechanizmu odzysku) na poziomie 12 231,59 zt,

b. Rozktad strat brutto (przed mechanizmem odzysku) w podziale na kategorie zdarzern w ramach
rodzaju zdarzenia w roku 2023 przedstawia ponizsza tabela:

Tabela 10.2 Straty brutto dotyczace kategorii zdarzen ryzyka operacyjnego wedtug Rekomendacji M [w zt]

KATEGORIE ZDARZEN

2023 ROK

Kategoria ogdlna Kategoria szczegétowa Straty brutto* Straty netto**
Dziatania nieuprawnione
Oszustwo wewnetrzne
Kradziez i oszustwo
Kradziez i oszustwo
Oszustwo zewnetrzne
Bezpieczenstwo systemow
Stosunki pracownicze 3,59 3,59
Zasady dotyczace zatrudnienia oraz bezpieczenstwo w - X , -
o Bezpieczeristwo srodowiska pracy
miejscu pracy
Podziaty i dyskryminacja
Obstuga klientéw, ujawnianie informacji o klientach, zobowigzania
wzgledem Klientéw
Niewtfasciwe praktyki biznesowe lub rynkowe
Klienci, produkty i normy prowadzenia dziatalnosci Wady produktéw
Klasyfikacja Klienta i ekspozycje
Ustugi doradcze
Szkody w rzeczowych aktywach trwatych Kleski zywiotowe i inne zdarzenia
Systemy
Zaktdcenia dziatalnosci gospodarczej i awarie systemu
Kleski zywiotowe i inne zdarzenia
W dzanie d t ki i li ie i obst
prowa“zame o systemu, wykonywanie, rozliczanie i obstuga 15 338,00 12 228,00
transakcji
Monitorowanie i sprawozdawczos¢
Wykonywanie transakcji, dostawa i zarzgdzanie procesami Naptyw i dokumentacja klientow
Zarzadzanie rachunkami klientow
Kontrahenci niebedacy Klientami Banku (np. izby rozliczeniowe)
Sprzedawcy i dostawcy
Razem 15 341,59 12 231,59

a. Poniesione w 2023 roku straty zmaterializowaty sie w sposéb dominujagcy w obszarze
,wprowadzanie do systemu, wykonywanie, rozliczanie i obstuga transakcji”.
b. W 2023 roku najwazniejszymi zdarzeniami operacyjnymi w Banku byty zdarzenia zwigzane
z zapfata zalegtych sktadek oraz odsetek.
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Ekspozycje kapitatowe
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1. Podziat ekspozycji ze wzgledu na cel nabycia (zyski kapitatowe, przyczyny strategiczne) wedtug stanu na
dzien 31.12.2023 r. i wedtug wartosci bilansowej przedstawia ponizsze zestawienie:

Tabela 11.1 - Wykaz ekspozycji kapitatowych [min zi]

Rodzaj ekspozyci Kwota ekspozycji z.akup.lonych ze wzgledu na Kwota ekspozycji z.akuplonycr_n ze wzgledu na
zyski kapitatowe przyjeta strategie
Akcje 3,27
Razem 3,27

Powyzsze ekspozycje ujmowane sg w ksiegach Banku wedtug cen nabycia z uwzglednieniem odpiséw
aktualizujgcych. W 2023 roku Bank nie dokonywat zmian dotyczgcych sposobdw wyceny akcji. W grupie
akcji wystepuje podziat wedtug kryterium podmiotu: na instytucje finansowe
i pozostate jednostki. W 2023 roku Bank nie tworzyt odpisow z tytutu trwatej utraty wartosci ekspozycji
kapitatowych (akcji). Trwata utrata wartosci zachodzi wtedy, gdy istnieje duze prawdopodobienstwo, ze
kontrolowany przez Bank sktadnik aktywow nie przyniesie w przysztosci
w znaczacej czesci lub w catosci przewidywanych korzysci ekonomicznych.

. Zestawienie papierow wartosciowych (posiadanych akcji i obligacji: Skarbu Panstwa oraz z gwarancjg

Skarbu Panstwa) wedtug stanu na dziert 31.12.2023 r. przedstawia ponizsze zestawienie:

Tabela 11.2 - Wykaz papierow wartosciowych (posiadanych akcji oraz obligacji) [min zi]

Lp. Wyszczegdlnienie Wartos¢ bilansowa w zt Wartos¢ godziwa w zt

1. Akcje BPS SA 3,27 3,27

2. Obligacje skarbowe 121,05 121,05

3 Obligacje E%anku Gospodarstwa Krajowego (z gwarancjg 424 424
Skarbu Panstwa)

2 Obligacje Ffolsk\ego Funduszu Rozwoju S.A. (z gwarancja 2,99 299
Skarbu Panstwa)

Razem 131,55 131,55

XIl.
bankowego

Ryzyko stopy procentowej dla pozycji zakwalifikowanych do portfela

Tabela 12.1 [EU IRRBBA] - Informacje jakosciowe dotyczgce ryzyka stopy procentowej z tytutu dziatalnosci

w ramach portfela bankowego

Informacja jakosciowa - format dowolny

Podstawa prawna

Opis sposobu, w jaki instytucja definiuje IRRBB
do celdw kontroli i pomiaru ryzyka

Ryzyko stopy procentowej jest jednym z ryzyk istotnych w Banku. Identyfikacja, pomiar, monitorowanie i zarzgdzanie
tym ryzykiem ma na celu optymalizacje wyniku finansowego przy danych zasobach srodkéw finansowych i zapewnienie
bezpieczenstwa jego osiagniecia. Proces zarzadzania ryzykiem stopy procentowej pozwala zmierzy¢ poziom ryzyka, na
jakie narazony jest Bank, dajac tym samym podstawy do podejmowania stosownych decyzji w celu zabezpieczania sie
przed tym ryzykiem. Bank przeprowadza analizy, ktére maja stuzy¢ sterowaniu podatnoscig Banku na to ryzyko, majac
na uwadze optymalizacje podstawowej relacji miedzy wzrostem funduszy wtasnych a bezpieczenstwem funkcjonowania
Banku. W celu ograniczenia ryzyka stopy procentowej, Bank dazy do regulacji luki miedzy aktywami i pasywami w taki
sposdb, by uzyskac jej optymalng wielkos¢, tj. taka, ktéra przyniesie Bankowi najwieksze dochody odsetkowe w stosunku
do zaktadanych zmian rynkowych stop procentowych. Jednoczesnie musi zostac¢ zachowany warunek bezpieczenstwa
dochodu przy nieoczekiwanej zmianie tych stép w kierunku przeciwnym od zaktadanego.

Opis ogdlnych strategii instytucji w zakresie
zarzadzania IRRBB i jego ograniczania

Ryzyko stopy procentowej w Banku wynika tylko z operacji zaliczonych do portfela bankowego, posiadajacych
charakter bilansowy. Bank uznaje za wrazliwe na zmiang stopy procentowe;j:

a) aktywa - wszelkie aktywa, ktére w danym przedziale czasowym mogg reagowac na zmiane stopy procentowej, tj.
aktywa o zmiennej stopie procentowej oraz aktywa o statej stopie procentowej, ktérych termin przeszacowania miesci
sie w danym przedziale czasowym,

b) pasywa - wszelkie pasywa, ktére w danym przedziale czasowym moga reagowac na zmiane stopy procentowej, tj.
pasywa o zmiennej stopie procentowej oraz pasywa o statej stopie procentowej, ktérych termin przeszacowania miesci
sie w danym przedziale czasowym,
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c) pozycje pozabilansowe, gtéwnie z tytutu niewykorzystanych linii kredytowych, ktére w przysztych okresach moga by¢
wrazliwe na zmiany stop procentowych, poprzez przeksztatcenie ich w pozycje bilansowe — uwzgledniane sg wytacznie
w przypadku przeprowadzania dodatkowej analizy ryzyka stopy procentowej obejmujacej te pozycje. Badaniem
obejmuje sie wszystkie pozycje bilansowe i pozabilansowe Banku podatne na zmiany rynkowych stép procentowych i
zwigzang z tym zmiane rozpieto$ci oprocentowania. Wazna jest takze wzajemna relacja aktywdw i pasywow
bezposrednio wrazliwych na zmiane stdp rynkowych oraz struktura aktywow i pasywow o statej stopie procentowej, tj.
stopie nie ulegajacej zmianie w czasie umownym, ktére przeszacowujg sie, czyli zmieniajg oprocentowanie, w
terminach zapadalnosci i wymagalnosci, odnawiajac sie na kolejne okresy umowne. Bank ustanowit limity narazenia na
ryzyko stopy procentowej dotyczace wynikéw pomiaru. Funkcjonujgce limity strategiczne (przyjete przez Rade
Nadzorczg) okreslaja apetyt Banku na ryzyko stopy procentowej, natomiast limity wewnetrzne (zatwierdzone przez
Zarzad) majg na celu ksztattowanie polityki zarzgdzania ryzykiem stopy procentowej zgodnie z okreslonym apetytem
na ryzyko. Wszystkie limity odnotowane sg w regulacjach wewnetrznych Banku.

Czestotliwo$¢ obliczania miar IRRBB instytucji
oraz opis szczegélnych miar, ktére instytucja
stosuje do pomiaru swojej wrazliwosci na IRRBB

Bank regularnie tj. w cyklach miesiecznych dla Zarzgdu oraz kwartalnie dla Rady Nadzorczej przekazuje raporty na temat
pomiaru i oceny ryzyka stopy procentowej. Bank stosuje nastepujace metody pomiaru:
1. Metoda bazujaca na zmianie wyniku odsetkowego w skali 12 miesiecy, przy zatozeniu zmian stop procentowych w
przedziale do 2 p.p. —dotyczy ryzyka niedopasowania i ryzyka bazowego /miesiecznie

2. Metoda zmiany wartosci ekonomicznej kapitatu — oparta o zatozenia z Wytycznych EBA ws. IRRBB z dnia 19 lipca 2018
roku / kwartalnie. Bank w cyklach kwartalnych przeprowadza testy warunkéw skrajnych w zakresie ryzyka stopy
procentowej, badajgc wptyw ich wystapienia na poziom wartosci ekonomicznej kapitatu (EVE).

Opis scenariuszy wstrzasu dotyczacych stép

Bank przeprowadza nastepujace scenariusze testow warunkdw skrajnych EVE:

procentowych i  scenariuszy  warunkéw | 1)1szok - rownolegty wzrost, niezmienny réwnolegty wzrost szoku we wszystkich przedziatach czasowych;
skrajnych, ktére instytucja stosuje do | 2)Ilszok - rownolegty spadek, niezmienny réwnolegty spadek szoku we wszystkich przedziatach czasowych;
oszacowania zmian w bilansowej wartosci | 3) Ill gwattowniejszy szok - spadek stop krétkoterminowych i wzrost stép dtugoterminowych;
zaktualizowanej  kapitatu i w  wyniku | 4)IV bardziej umiarkowany szok - wzrost stdp krétkoterminowych i spadek stop dtugoterminowych;
odsetkowym netto (w stosownych | 5)V wzrost szoku - dla stop krétkoterminowych;
przypadkach) 6) VI spadek szoku - dla stop krétkoterminowych;
7) wzrost 0 200 p.b.
8) spadek 0 200 p.b.
Opis  kluczowych zalozen na potrzeby | Wykorzystywane narzedzia do pomiaru ryzyka stopy procentowej uwzgledniaja wszystkie aktywa i pasywa zaliczane do

modelowania i zatozeri parametrycznych innych
niz zatozenia stosowane do celéw ujawniania

portfela bankowego; Bank nie posiada instrumentéw pochodnych w ramach pozycji pozabilansowych, natomiast w
ramach pozostatych pozycji pozabilansowych (dot. kredytéw inwestycyjnych, kredytéw mieszkaniowych, w rachunku
biezagcym, ROR) monitorowany jest cyklicznie wptyw tych zobowigzan na poziom ryzyka stopy procentowej;
Stosowany model pozwala na oszacowanie ryzyka biezacej dziatalnosci, jak tez wynikajacej z projektowanych zmian;
Bank szacuje wptyw zmian stép procentowych na zmiane wartosci ekonomicznej kapitatu (8 scenariuszy zmian stop
procentowych, zgodnie z Wytycznymi EBA z 2018 r.);

Bank stosuje rowniez metode opartg na szacowaniu zmian wyniku odsetkowego w skali 12 miesiecy, na skutek ryzyka
niedopasowania, ryzyka bazowego i ryzyka opcji klienta.

Bank przy szacowaniu zmian wartosci ekonomicznej kapitatu i szacowaniu zmian wyniku odsetkowego wykorzystuje
metode luki (20 przedziatéw przeszacowania)

informacji we wzorze EU IRRBBl1 (w
stosownych
przypadkach)
Opis  kluczowych zatozen na potrzeby
modelowania i zatozen parametrycznych

stosowanych w odniesieniu do miar IRRBB we
wzorze EU IRRBB1 (w stosownych przypadkach)

Analiza TWS EVE opiera sie na badaniu wptywu zmian stdp procentowych na wartosc biezaca kapitatu Banku. Kapitat ten
obliczany jest na podstawie zdyskontowanych przeptywdw, co w praktyce oznacza sume zdyskontowanych luk w
kazdym z przedziatéw. Podstawg wyliczen sg wiec tabele z wielkosciami przeptywéw kapitatowo-odsetkowych oraz
wielkosci stép procentowych stuzacych do dyskontowania przeptywow. Wielkosci te rozinig sie w zaleznosci od
scenariusza testowego, poniewaz szoki stop procentowych wptywajg jednoczesnie na wielkos¢ przeptywu (zmieniajac
poziom odsetek), jak i na jego wartos¢ biezacg, po zdyskontowaniu nowg stopg dyskontowa.

Ujawnienie informacji na temat $redniego i
najdtuzszego  terminu  zapadalnosci  po
przeszacowaniu przypisanego depozytom o
nieustalonym terminie zapadalnosci

Sredni czas przeszacowania dla aktywéw 14 dni dla pasywéw 69 dni, maksymalny czas przeszacowania dla aktywow
wynosi 20 lat dla pasywdw 36 miesiecy.

Tabela 12.2 [Template EU IRRBB1] - Ryzyka stopy procentowej z tytutu dziatalnosci w ramach portfela

bankowego
a | b G | d
Scenariusze wstrzaséw stosowane do celéw nadzorczych Zmiany bilansowej wartosci zaktualizowanej kapitatu Zmiany w wyniku odsetkowym netto
Biezacy okres Poprzedni okres Biezacy okres Poprzedni okres
31.12.2023 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2022
1 Rownolegty wzrost szoku 544 977,62 306 411,41 533 282,64 310 195,54
2 Réwnolegty spadek szoku 444227,74 336 386,37 451 446,74 334 169,10
3 Spadek sto.p krétkoterminowych i wzrost stop 52852923 328 674,86
dtugoterminowych (ang. steepener
4 Wzrost sto.p krétkoterminowych i spadek stop 44392814 31275973
dtugoterminowych (ang. flattener)
5 Wzrost stop krétkoterminowych 464 822,28 305172,30
6 Spadek stop krotkoterminowych 497 159,78 330205,90
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XIl.  Ryzyko rynkowe w tym ryzyko walutowe

Nie zidentyfikowano ryzyka rynkowego w ksiedze handlowej Banku Nowego S.A.

Wg stanu na 31.12.2023r. BN S.A. zrealizowat zarzadzanie ryzykiem walutowym na poziomie nieistotnym
stanowigcym 0,006% aktywdéw netto Banku (wykorzystanie pozycji catkowitej stanowito 0,64% funduszy
wtasnych).

BN S.A. w ramach metody standardowej nie zrealizowat kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem.

BN S.A. stosowat wskaznik zastepczy w identyfikacji czynnika ryzyka na poziomie weryfikacji metody
standardowej zgodnie z art. 351 Rozporzadzenia CRR i monitorowania pozycji zabezpieczajgcej wymog
kapitatowy (limit wewnetrzny na alokacje).

Tabela 13.1 [EU MRA]: Wymogi dotyczace ujawniania informacji jakosciowych na temat ryzyka rynkowego

Ujawnianie informacji w formacie elastycznym

Art. 435 ust. 1 lit. a) i d) CRR

Bank Nowy S.A. identyfikuje ryzyko utraty wartosci aktywdw, wzrostu poziomu zobowigzan lub zmiany wyniku
finansowego w rezultacie: wrazliwosci na zmiennos¢ parametréw rynkowych (cen na rynku), wrazliwosci na
zmiany kurséw walut. Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem walutowym jest dazenie do
zaspokojenia potrzeb klientéw w zakresie obstugi wymiany walutowej, state zwiekszanie obrotu dewizowego przy
statym wzroscie przychodow z tytutu tej wymiany z jednoczesnym utrzymywaniem niskiego poziomu otwartej
pozycji walutowej w ksiedze bankowej. W zakresie ryzyka walutowego podstawowym celem Banku jest
utrzymywanie pozycji walutowej catkowitej na poziomie nie przekraczajagcym 2% funduszy wtasnych, ktdra nie
wigze sie z koniecznoscig utrzymywania regulacyjnego wymogu kapitatowego na ryzyko walutowe zgodnie z art.
351 Rozporzadzenia CRR. Bank prowadzi dziatalnos¢ walutowa na poziomie nieistotnym, tj. ponizej 2% catkowitej
kwoty aktywow netto Banku (zgodnie z zasadami ujawniania informacji o ryzyku rynkowym, tj. art. 431 ust. 1
Rozporzadzenia CRR).

Opis strategii i proceséw instytucji w zakresie
zarzadzania ryzykiem rynkowym, w tym:

— Wyjasnienie celéw strategicznych zarzadu
zwigzanych z podejmowaniem dziatalnosci
transakcyijnej, jak réwniez proceséw
wdrozonych w celu identyfikacji, pomiaru,
monitorowania i kontrolowania ryzyka
rynkowego instytucji;

— Opis ich strategii w zakresie zabezpieczenia i
ograniczenia ryzyka, a takze strategii i proceséw
monitorowania statej skutecznosci
instrumentéw zabezpieczajacych

W procesie zarzgdzania ryzykiem w ksiedze bankowej w zakresie otwartych pozycji walutowych obowiazuja
wewnetrzne limity, ktére Bank uznaje za istotne i mierzalne. Ograniczenie ekspozycji na ryzyko walutowe
prowadzi sie przy pomocy: 1. - miary pozycyjnej — okreslajacej wartos¢ otwartych pozycji walutowych Banku; 2. -
miary zagrozenia - okres$lajacej potencjalng strate na skutek niekorzystnego ksztattowania sie kursow
walutowych. Zarzadzanie ryzykiem walutowym odbywa sie w ramach limitow: limitu wewnetrznego - pozycji
walutowej catkowitej LPC; limitu pozycji walutowej netto LN - poszczegdlnych walut obcych (przyznany
pracownikom w ramach upowaznien do przeprowadzania operacji walutowych); limitu maksymalnej pozycji
walutowej catkowitej — zabezpieczenie wymogu kapitatowego. Limity wewnetrzne sg adekwatne do skali,
charakteru i ztozonosci dziatalnosci Banku. Ustalanie, przestrzeganie i monitoring wewnetrznych limitow ma na
celu ograniczanie ekspozycji na ryzyko, a takze wykrywanie przypadkow niepozadanego wzrostu ryzyka
rynkowego w Banku. Kalkulacji portfela pozycji walutowych netto oraz pozycji walutowej catkowitej Banku, w tym
wykorzystania limitéw dokonuje pracownik Departamentu Analiz Ryzyka, kazdego dnia roboczego za poprzedni
Art. 435 ust. 1 lit. b) CRR dzieri roboczy, zgodnie z rekomendowang nadzorczo oceng ryzyka. Limitowane pozycje przekazywane sg
codziennie do Departamentu Ekonomicznego i Skarbu celem biezgcego zarzadzania ryzykiem kursowym. W celu
Opis struktury i organizacji funkcji zarzadzania | ograniczenia ryzyka kursowego Departament Ekonomiczny i Skarbu stosuje polityke domykania otwartych pozycji
ryzykiem rynkowym, w tym opis struktury walutowych, poprzez transakcje z datg waluty na dzieri biezgcy, transakcje na dzieri kolejny lub SPOT. Do
b zarzadzania ryzykiem rynkowym ustanowionej | zarzadzania portfelem pozycji walutowych, umozliwiajgcego prowadzenie przez Bank dziatalnosci walutowej w
w celu wdrozenia strategii i proceséw instytucji | granicach obowigzujacych limitéw, wykorzystuje sie nastepujace transakcje: a) operacje wymiany (forex) w
omawianych w powyzszym wierszu a), opisujacy | zakresie WALUTA/WALUTA i WALUTA/PLN; b) krotko i sSrednioterminowe lokaty w potaczeniu z operacjami

relacje i mechanizmy komunikacji miedzy wymienionymi w pkt a). Ksiegowanie transakcji zawartych przez Departament Ekonomiczny i Skarbu w ramach
stronami zaangazowanymi w zarzadzanie czynnosci zarzadzania ryzykiem walutowym wykonywane jest przez Dziat Ksiegowosci wchodzacy w sktad
ryzykiem rynkowym Departamentu Finansowo-Ksiegowego. Biezgce wyliczanie i monitorowanie pozycji walutowej dokonywane jest

przez Departament Ekonomiczny i Skarbu na podstawie: informacji przekazanych przez Departament Analiz
Ryzyka; - systematycznego sprawdzania sald na kontach pozycji wymiany w systemie informatycznym Banku; -
zgtoszen operacji majacych wptyw na pozycje walutowg ze wszystkich Oddziatéw Banku prowadzacych
dziatalno$¢ dewizowa; - zestawienia transakcji zawartych przez pracownikéw Departamentu Ekonomicznego i
Skarbu ktdre nie zostaty na dany momenty operacyjny zaksiegowane w systemie informatycznym Banku.
Pracownicy Oddziatow Operacyjnych zobowigzani sa powiadamiac na biezgco Departament Ekonomiczny i
Skarbu o planowanych lub/i przeprowadzonych operacjach walutowych na kwote istotng majacg wptyw na
limitowane pozycje. Jezeli pozycja walutowa Banku przekracza ww. limity wewnetrzne, upowazniony pracownik
Departamentu Ekonomicznego i Skarbu zawiera transakcje umozliwiajagce domkniecie pozycji do poziomu
wyznaczonych limitéw lub w uzasadnionych przypadkach kontaktuje sie z Dyrektorem Zarzadzajacym lub
Cztonkiem Zarzadu Banku celem realizacji operacji umozliwiajacej doprowadzenia wykorzystania limitow do
wartosci dopuszczalnej.

Art. 435 ust. 1 lit. ¢) CRR W zakresie pomiaru ryzyka wykorzystywane sg dane syntetyczne bilansu banku obejmujgce ewidencje bilansowg
i pozabilansowa transakcji walutowych pozyskiwanych z systemu bankowego Draco. Ww. system bankowy
¢ Zakres i charakter systemdw raportowania zawiera kalkulator walutowy w zakresie rozliczania réznic kursowych z wyceny walut z zastosowaniem dziennych

i pomiaru ryzyka kursow Srednich NBP.
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XIV. Polityka w zakresie zmiennych sktadnikéw wynagrodzen oséb, ktérych
dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku

Tabela 14.1 - Polityka wynagrodzen [EU REMA]

Informacje dotyczgce organdw nadzorujgcych polityke wynagrodzeri. Ujawniane informacje obejmujq:

Nazwe, sktad oraz zadania i uprawnienia gtdwnego organu (organu zarzqdzajgcego lub komisji ds. wynagrodzen, stosownie
do przypadku) nadzorujgcego polityke wynagrodzeri oraz liczbe posiedzen tego gtownego organu w roku obrachunkowym

W Banku na dzien 31 grudnia 2023 roku obowigzywaty: Polityka wynagradzania (dalej: Polityka), Regulamin wynagradzania
oraz Zasady wynagradzania Cztonkéw Rady Nadzorczej i Cztonkéw Zarzadu. W Banku organem nadzorujgcym Polityke jest
Rada Nadzorcza Banku, ktora zgodnie ze Statutem Banku nadzoruje i kontroluje dziatalnos¢ Banku. Rada Nadzorcza drugiej
kadencji w 2023 roku obradowata w sktadzie:

1) Pan Janusz Labrenc — Przewodniczgcy Rady,

2) Pan Andrzej Ziotkowski — Wiceprzewodniczacy Rady,

3) Pani Matgorzata Stawicka — Cztonek Rady,

4) Pan Bernard Budniak — Cztonek Rady (do dnia 10 lutego 2023 roku),

5) Pan Zbyszko Kasztelan — Cztonek Rady,

6) Pan Jerzy Smierzchata — Cztonek Rady.

W 2023 roku Rada Nadzorcza odbyta dziewie¢ protokotowanych posiedzen. W ramach Polityki, Rada Nadzorcza Banku
w szczegolnosci: (1) sprawuje nadzér nad Polityka, (2) zatwierdza wykazy osob, ktérych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny
wptyw na profil ryzyka Banku, (3) monitoruje i opiniuje zmienne sktadniki wynagrodzen: Dyrektoréw Zarzadzajgcych, ktérym
podlegaja obszary objete dziatalnoscig Departamentu Administracji Kredytami, Departamentu Analiz Ryzyka, Departamentu
Audytu Wewnetrznego, Departamentu Oceny Ryzyka Kredytowego, Departamentu Zgodnosci i Kontroli Wewnetrznej oraz
wszystkich Koordynatorow i Inspektora Ochrony Danych — o ile zostang oni uznani za osoby, ktorych dziatalno$¢ zawodowa
ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku, (4) corocznie ustala roczng pule premii, z ktérej wyptacane bedg osobom, ktérych
dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku premie roczne oraz (5) podejmuje decyzje o przyznaniu,
badZ odmowie przyznania premii rocznej Cztonkom Zarzadu Banku, a w razie przyznania, nadto o wysokosci premii rocznej,
o jej wyptacie badz wstrzymaniu wyptaty.

Informacje dotyczqce konsultantéw zewnetrznych, ktorych opinii zasiegnieto, organu, ktdry zlecit im te opinie, oraz obszarow
ram wynagrodzen, jakich dotyczyty te opinie

W 2023 roku nie zasiegano takich opinii.

Opis zakresu polityki wynagrodzen instytucji (np. wedtug regiondw, linii biznesowych), w tym zakresu, w jakim ma ona
zastosowanie do jednostek zaleznych i oddziatow zlokalizowanych w paristwach trzecich

Polityke stosuje sie do catego Banku, ktdry nie stosuje rozréznienia na regiony czy linie biznesowe. Postanowienia Polityki
stosuje sie, odpowiednio, réwniez do podmiotow zaleznych od Banku, przy czym jesli taki podmiot jest bankiem krajowym
w rozumieniu ustawy — Prawo bankowe, ma obowigzek przyjg¢ i stosowac witasng polityke wynagradzania zgodng
z przepisami i wymogami okreslonymi w Polityce.

Opis pracownikow lub kategorii pracownikdw, ktdrych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka instytucji

S3 to wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej Banku oraz wszyscy Cztonkowie Zarzadu Banku.

Informacje dotyczqgce projektu i struktury systemu wynagradzania okreslonego personelu. Ujawniane informacje obejmujq:

Przeglqd kluczowych cech i celdw polityki wynagrodzen oraz informacje dotyczqce procesu decyzyjnego stosowanego przy
ustalaniu polityki wynagrodzeri oraz roli odpowiednich zainteresowanych stron

Bank prowadzi Polityke uwzgledniajacg rozmiar jego dziatalnosci i ryzyka z nig zwigzanego, wewnetrzng organizacje oraz
charakter, zakres i stopien ztozonosci prowadzonej dziatalnosci. Polityka: (1) wspiera prawidtowe i skuteczne zarzadzanie
ryzykiem i nie zacheca do podejmowania nadmiernego ryzyka wykraczajgcego poza zatwierdzony przez Rade Nadzorcza
akceptowalny ogdlny poziom ryzyka (apetyt na ryzyko), (2) wspiera realizacje strategii zarzadzania bankiem i strategii
zarzadzania ryzykiem oraz ogranicza konflikt intereséw oraz (3) jest neutralna pod wzgledem ptci. System wynagradzania
w Banku opiera sie na statym wynagrodzeniu zasadniczym oraz dodatkowym wynagrodzeniu zmiennym. Przyznajac lub
podwyzszajgc wynagrodzenie bierze sie pod uwage sytuacje finansowg Banku. Do ustalania, przyznawania, zmniejszania,
wstrzymywania i wyptaty badZz odmowy wyptaty zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia (premii rocznej) osobom, ktérych
dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku stosuje sie wytacznie postanowienia Polityki. Polityce
podlegaja wszyscy pracownicy Banku — niezaleznie od podstawy zatrudnienia — ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny
wptyw na profil ryzyka Banku, z zastrzezeniem, iz wobec Cztonkéw Rady Nadzorczej Banku nie stosuje sie podziatu
wynagrodzenia na state i zmienne sktadniki, a w konsekwencji nie stosuje sie rowniez przepiséw szczegdtowych dotyczacych
zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia. Politykg objeci sg wszyscy pracownicy podmiotéw zaleznych — niezaleznie od
podstawy zatrudnienia — bedacy osobami kluczowymi w podmiocie zaleznym. Wynagrodzenie osob, ktorych dziatalnosé
zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku zawsze obejmuje sktadnik staty oraz sktadnik zmienny w postaci premii
rocznej, przyznawanej z czestotliwoscig roczng, po sporzadzeniu sprawozdania biegtego rewidenta z badania rocznego
sprawozdania finansowego Banku. Zmienne sktadniki wynagrodzenia oséb, ktorych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw
na profil ryzyka Banku albo w podmiotach zaleznych wyptacane sg w formie pienieznej i nie sg wyptacane w postaci akcji czy
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innych podobnych instrumentach finansowych. Jednoczesnie, podstawg wynagradzania jest sktadnik staty, ktory stanowi na
tyle duza czes¢ wynagrodzenia catkowitego danej osoby, ze mozliwe jest prowadzenie elastycznej Polityki. Polityka i jej
modyfikacje kazdorazowo przyjmowane sg uchwatg Zarzadu Banku oraz podlegaja zatwierdzeniu uchwatg Rady Nadzorczej
Banku.

Informacje dotyczqgce kryteriow stosowanych do pomiaru wynikow oraz korekty ex ante i ex post z tytutu ryzyka

Przyznawanie lub wyptacanie premii rocznej osobom, ktérych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka
Banku nastepuje, gdy jest to odpowiednio uzasadnione sytuacjg finansowa catego Banku, jego wynikami, efektami pracy
komérki organizacyjnej, w ktorej dana osoba jest/ byta zatrudniona oraz efektami pracy tej osoby. Ocena roczna efektéw
pracy danej osoby, ktérej dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku zawsze obejmuje okres trzech
ostatnich lat (okres oceny) tj.: rok ubiegly oraz dwa lata go poprzedzajgce, z zastrzezeniem, iz pierwsza ocena roczna
przeprowadzana zgodnie z postanowieniami Polityki obejmowata rok 2022, a druga ocena roczna obejmowata okres
dwuletni tj. lata 2022-2023. Podstawg oceny rocznej efektow pracy sg kryteria dotyczace oceny wynikdw catego Banku,
a takze ocena indywidualnych wynikéw danej osoby, ktérej dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku.
Ocena wynikow catego Banku obejmuje koszt ryzyka Banku, koszt kapitatu i ryzyka ptynnosci w perspektywie
dtugoterminowej. Kryteria przyjmowane do oceny danej osoby majg charakter finansowy i niefinansowy. Z uwagi na to, iz na
podstawie art. 9ca. ust. 1b. ustawy — Prawo bankowe, Bank stosuje Polityke w ograniczonym zakresie tj. nie stosuje
mechanizmu odroczenia wyptaty zmiennych sktadnikoéw wynagrodzenia osdb, ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny
wptyw na profil ryzyka Banku w postaci premii rocznej, nie jest réwniez stosowana korekta ex post z tytutu ryzyka.

Informacje, czy organ zarzqdzajgcy lub komisja ds. wynagrodzen, jezeli zostata ustanowiona, dokonaty przeglgdu polityki
wynagrodzen instytucji w ciggu ostatniego roku, a jezeli tak — opis wszelkich wprowadzonych zmian, przyczyny tych zmian
oraz ich wptyw na wynagrodzenia

W roku 2023 dwukrotnie przeprowadzono przeglad Polityki, w wyniku ktérych wprowadzono nastepujace zmiany: (1) od
dnia 18 maja 2023 roku: (a) aktualizacje podstaw prawnych wdrozenia Polityki, (b) doprecyzowanie sposobu notyfikacji
Komisji Nadzoru Finansowego informacji o zrdznicowaniu wynagrodzenia ze wzgledu na pteé, (c) uwzglednienie zmian
w strukturze organizacyjnej oraz owczesnego podmiotu zaleznego od Banku oraz (2) od dnia 16 maja 2024 roku:
(a) doprecyzowanie postanowien Wstepu, (b) rezygnacje ze wskazywania dziennikow publikacyjnych, (c) wprowadzenie
obowigzku cyklicznego przedktadania przez osoby, ktérych dziatalnosé¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku
os$wiadczen o korzystaniu z wtasnych strategii (hedging) oraz ubezpieczen dotyczacych wynagrodzenia i odpowiedzialnosci,
ktére neutralizowatyby srodki realizacji Polityki, (d) doprecyzowanie postanowien okreslajgcych okresy przeprowadzania
oceny, (e) uwzglednienie zmian w strukturze organizacyjnej oraz uwzglednienie likwidacji podmiotu zaleznego od Banku,
(f) doprecyzowanie w zakresie oséb, ktore nie zostaty uznane za majace istotny wptyw na profil ryzyka Banku. Obie ww.
zmiany nastapity w konsekwencji wyniku przegladu wykazéw stanowisk, ktdre zajmuja w Banku osoby, ktérych dziatalnos¢
zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku, nadto druga zmiana czesciowo uwzglednita zalecenia Departamentu
Zgodnosci i Kontroli Wewnetrznej oraz uwagi zgtoszone w toku inspekcji problemowej Komisji Nadzoru Finansowego — trwa
kolejny przeglad Polityki. Jednocze$nie, zmiany te nie miaty praktycznego wptywu na wynagrodzenia wypfacone za 2023 rok
zgodnie z postanowieniami Polityki.

Informacje na temat sposobu, w jaki instytucja zapewnia niezaleznos¢ wynagrodzenia oséb petnigcych funkcje kontroli
wewnetrznej od jednostek, ktdre osoby te nadzorujq

Pracownicy (w tym: Dyrektorzy Zarzadzajacy, ktdérym podlegajg obszary objete dziatalnoscig nizej wymienionych
Departamentow oraz osoby kierujgce danymi komodrkami organizacyjnymi): Departamentu Audytu Wewnetrznego,
Departamentu Administracji Kredytami, Departamentu Analiz Ryzyka, Departamentu Oceny Ryzyka Kredytowego,
e | Departamentu Personalnego, Departamentu Prawnego i Organizacji, Departamentu Wynagrodzen oraz Departamentu
Zgodnosci i Kontroli Wewnetrznej, a takze wszyscy Koordynatorzy i Inspektor Ochrony Danych, niezaleznie od okolicznosci
czy zostali uznani za osoby, ktérych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku, w razie zamiaru
przyznania sktadnika wynagrodzenia catkowitego innego niz sktadnik staty, sg wynagradzani wytgcznie za osiggniecie celéw
wynikajacych z petnionych przez nich funkcji i nie otrzymuja wynagrodzenia zaleznego od wynikéw finansowo-
gospodarczych kontrolowanych przez nich obszaréw dziatania Banku.

Polityki i kryteria stosowane przy przyznawaniu gwarantowanego wynagrodzenia zmiennego i odpraw

Bank co do zasady nie przyznaje gwarantowanego wynagrodzenia zmiennego i odpraw. W razie rozwigzania umowy
z osobg, ktérej dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku, Bank nie wyptaca wynagrodzenia z tytutu
rozwigzania umowy tzw. odpraw, przy czym nie wytgcza to uprawnien pracowniczych wynikajacych z przepisow prawa
pracy. Polityki nie stosuje sie réwniez w odniesieniu do nowozatrudnionych pracownikéw w okresie jednego roku
kalendarzowego od dnia ich zatrudnienia.

Opis sposobu uwzgledniania obecnego i przysztego ryzyka w procesach ksztattowania wynagrodzen. Ujawniane informacje
obejmujg przeglgd kluczowych rodzajow ryzyka, metod dokonywania ich pomiaru oraz wptywu tych dziatan na wynagrodzenie

Corocznie Bank ustala roczng pule premii, z ktorej wyptacane beda osobom, ktérych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na
profil ryzyka Banku premie roczne. taczna pula premii, przy uwzglednieniu réznych kategorii osob, ktorych dziatalnosé¢
zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku, nie moze przekroczy¢ 5,0% wyniku finansowego brutto Banku w roku
poprzedzajgcym przyznanie premii rocznej, w wysokosci sprzed zawigzania rezerwy na premie roczne osob, ktorych dziatalnos¢
zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku. Identyczna wysokos¢ maksymalnej puli premii obowigzuje kazdy podmiot
zalezny podlegajacy Polityce. Wyniki Banku przyjmowane w celu okreslenia zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia powinny
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uwzglednia¢ koszt ryzyka Banku, koszt kapitatu i ryzyko ptynnosci w perspektywie dtugoterminowej. Czynnosci sprawdzajace czy
przyznanie premii rocznej nie wptywa negatywnie na sytuacje finansowa Banku wykonuje Departament Analiz Ryzyka, ktory
corocznie dokonuje analizy czy ustalenie puli premii w wysokosci maksymalnej jest w danym roku dopuszczalne. Jesli w ocenie
ww. komorki organizacyjnej ustalenie puli premii w wysokosci maksymalnej nie jest mozliwe, okresla ona inng wysokos¢ puli
premii badz rekomenduje, iz w danym roku wyznaczenie jakiejkolwiek puli premii bytoby niewskazane. Ustalenia te s3
przekazywane Radzie Nadzorczej Banku przed podjeciem uchwaty w sprawie ustalenia rocznej puli premii. Ustalenie tgcznej puli
premii nie moze ograniczac zdolnosci Banku do podwyzszenia funduszy wtasnych.

Stosunek statych sktadnikow wynagrodzenia do zmiennych sktadnikdw wynagrodzenia, ustalony zgodnie z art. 94 ust. 1 lit. g)
CRD

Zmienny sktadnik wynagrodzenia stanowi nie wiecej niz 100% tacznego wynagrodzenia zasadniczego danej osoby, ktorej
dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku, wyptaconego w roku poprzedzajgcym przyznanie premii rocznej.
Bank moze zastosowac wyzszy niz ww. stosunek zmiennych sktadnikow wynagrodzenia do sktadnikow statych, jednak nie wyzszy
niz 200%, i wytacznie na zasadach okreslonych w § 25. ust. 3. pkt 4) lit. b) Rozporzadzenia Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki
Regionalnej z dnia 8 czerwca 2021 roku w sprawie systemu zarzgdzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki
wynagrodzen w bankach.

Opis dziatar instytucji zmierzajgcych do powigzania poziomu wynagrodzenia z wynikami osiggnietymi w okresie pomiaru
wynikow. Ujawniane informacje obejmujq:

Przeglqd gtéwnych kryteriow i wskaznikow wynikow majgcych zastosowanie do instytucji, linii biznesowych i 0séb fizycznych
Przy ocenie rocznej danej osoby, ktérej dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku, stosowane s3
kryteria finansowe i niefinansowe, ktére obejmujg szereg wskaznikow. Gtéwne kryteria i wskazniki dotyczg osob, ktorych
dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku, petnigcych funkcje w Zarzadzie Banku i w przypadku oceny
rocznej za 2022 rok sg to: (1) kryteria finansowe: (a) wielko$¢ portfela kredytowego w okresie oceny, (b) realizacja planu
finansowego Banku w okresie oceny w zakresie: sumy bilansowej Banku, wyniku finansowego netto Banku, wspodtczynnika
kapitatu Tier | Banku, tgcznego wspotczynnika kapitatowego Banku (TCR), wskaznika ptynnosci LCR oraz (2) kryteria
niefinansowe: (a) realizacja Strategii obowigzujgcych w Banku w okresie oceny w zakresie zadan realizowanych przez
podlegte danej osobie komorki organizacyjne Banku, (b) wyniki kontroli zewnetrznych (w tym BION) przeprowadzonych
e | wBanku w okresie oceny w obszarach nadzorowanych przez dang osobe, (c) poziom zaangazowania w realizacje
obowigzkéw powierzonych w okresie oceny, (d) szczegdlne osiggniecia, ktore wystgpity w okresie oceny. Natomiast
w przypadku oceny rocznej za lata 2022-2023 sg to: (1) kryteria finansowe: (a) wielkos¢ portfela kredytowego w okresie
oceny, (b) jakosc¢ portfela kredytowego w okresie oceny, (c) realizacja planu finansowego Banku w okresie oceny w zakresie:
sumy bilansowej Banku, wyniku finansowego netto Banku, wspdtczynnika kapitatu Tier | Banku, fagcznego wspétczynnika
kapitatowego Banku (TCR), wskaznika ptynnosci LCR, wspotczynnika C/I, zwrotu z aktywdéw (ROA) oraz (2) kryteria
niefinansowe: (a) realizacja Strategii obowigzujacych w Banku w okresie oceny w zakresie zadan realizowanych przez
podlegte danej osobie komdrki organizacyjne Banku, (b) wyniki kontroli zewnetrznych (w tym BION) przeprowadzonych
w Banku w okresie oceny w obszarach nadzorowanych przez dang osobe, (c) poziom zaangazowania w realizacje
obowigzkéw powierzonych w okresie oceny, (d) szczegdlne osiggniecia, ktére wystgpity w okresie oceny.

Przeglgd sposobu, w jaki wynagrodzenie zmienne pracownika jest powigzane z wynikami uzyskiwanymi na szczeblu
instytucjonalnym i wynikami indywidualnymi

* | Podstawg oceny rocznej efektéw pracy sg kryteria dotyczace oceny wynikéw catego Banku, a takze ocena indywidualnych
wynikow danej osoby, ktérej dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku. Ocena wynikéw catego Banku
obejmuje koszt ryzyka Banku, koszt kapitatu i ryzyka ptynnosci w perspektywie dtugoterminowe;.

Informacje o kryteriach stosowanych do okreSlenia rownowagi miedzy réznymi rodzajami instrumentéw przyznawanych
e | pracownikom, w tym akcjami, rownowaznymi udziatami wtasnosciowymi, opcjami i innymi instrumentami

Bank nie przyznaje sktadnikdw wynagrodzenia innych niz gotowkowe.

Informacje o Srodkach, ktdre instytucja wdrozy w celu dostosowania zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia w przypadku
stabych wskaZznikow wynikow, w tym o kryteriach instytucji stuzgcych okresleniu wskaznikdw , stabych” wynikow

(1) w przypadku przyznania danej osobie oceny zadowalajgcej — premia roczna moze zostac przyznana i wypfacona — o ile
nie zachodzi przypadek okreslony w pkt. (3) i/ lub (4) — lub moze zostaé nieprzyznana badz zmniejszona w stosunku do
premii z lat ubiegtych,

(2) w przypadku przyznania danej osobie oceny negatywnej — jesli w okresie oceny na realizacje wybranych kryteriéw nie
miaty wptywu czynniki niezalezne od dziatani Zarzgdu Banku, takie jak istotna zmiana warunkéw makroekonomicznych oraz
pojawienie sie dodatkowych i nieprzewidzianych obcigzen finansowych — premia roczna nie moze zosta¢ przyznana
i wyptacona,

(3) w sytuacji, o ktorej mowa w art. 142. ust. 1. ustawy — Prawo bankowe, obniza sie (w tym do zera ztotych) lub wstrzymuje
sie wyptate premii rocznej i wyptata ta nie nastapi dopoki spetnione beda przestanki, okreslone w art. 142. ust. 1. ustawy —
Prawo bankowe,

(4) wyptata premii rocznej nie nastepuje, gdy dana osoba, ktdérej dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka
Banku: uczestniczyta w dziataniach lub byta odpowiedzialna za dziatania, ktérych wynikiem sg znaczne straty Banku lub
zagrozenie upadtoscig albo nie spetnita odpowiednich standardow dotyczacych rekojmi bezpiecznego i ostroznego
zarzadzania Bankiem, a w szczegdlnosci otrzymata negatywng ocene odpowiedniosci.
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Opis dziatan instytucji zmierzajgcych do dostosowania wynagrodzenia w celu uwzglednienia wynikow dtugoterminowych.
Ujawniane informacje obejmujq:
Przeglqd polityki instytucji w zakresie odraczania ptatnosci, wyptaty w instrumentach, okreséw zatrzymania wynagrodzenia
zmiennego oraz nabywania uprawnien do takiego wynagrodzenia, w tym w przypadkach, gdy jest ono rozne dla
. poszczegolnych pracownikow lub kategorii pracownikow
Na podstawie art. 9ca. ust. 1b. ustawy — Prawo bankowe, Bank stosuje Polityke w ograniczonym zakresie tj. nie stosuje
mechanizmu odroczenia wyptaty zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia oséb, ktorych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny
f) wptyw na profil ryzyka Banku w postaci premii rocznej.
Informacje na temat stosowanych przez instytucje kryteriow dokonywania korekt ex post (zmniejszenie wysokosci wypftaty
e | wokresie odroczenia (malus) i odebranie wczesniej wyptaconej premii (clawback), jezeli zezwala na to prawo krajowe)
NIE DOTYCZY
W stosownych przypadkach — wymogi w zakresie posiadania udziatow w instytucji, ktore mogq zostac natozone na okreslony
o | personel
Bank nie nakfada obowigzku posiadania akcji.
Opis gtdwnych parametréw i uzasadnienie wszelkiego rodzaju systemoéw sktadnikow zmiennych i wszelkich innych swiadczen
niepienieznych zgodnie z art. 450 ust. 1 lit. f) CRR Ujawniane informacje obejmujq:
Informacje na temat szczegotowych wskaznikow efektywnosci stosowanych do okreslenia zmiennych sktadnikow
g) wynagrodzenia oraz kryteriow stosowanych do okreslenia rownowagi miedzy roznymi rodzajami przyznanych instrumentow,
e | W tym akcjami, rdwnowaznymi udziatami wtasnosciowymi, instrumentami zwigzanymi z akcjami, rownowaznymi im
instrumentami niepienieznymi, opcjami i innymi instrumentami
Bank nie przyznaje sktadnikdw wynagrodzenia innych niz gotéwkowe.
Na zgdanie odnosnego panstwa cztonkowskiego lub wtasciwego organu — tgczne wynagrodzenie dla kazdego cztonka organu
h) | zarzqdzajgcego lub kadry kierowniczej wyzszego szczebla
Bank nie otrzymat takiego zadania.
Informacje o tym, czy instytucja korzysta z odstepstwa okreslonego w art. 94 ust. 3 CRD zgodnie z art. 450 ust. 1 lit. k) CRR
Do celdw niniejszej litery instytucje korzystajgce z takiego odstepstwa wskazujg, czy odbywa sie to na podstawie przepisow
art. 94 ust. 3 lit. a) lub b) CRD. Instytucje wskazujg rowniez, w odniesieniu do ktorych zasad dotyczqgcych wynagrodzer
i) stosujg odstepstwo lub odstepstwa, oraz podajq liczbe cztonkdw personelu korzystajgcych z tego odstepstwa lub z tych
e | odstepstw oraz ich tgczne wynagrodzenie, z podziatem na wynagrodzenie state i zmienne.
Bank stosuje przepisy artykutu art. 94 ust. 3 lit. a) CRD, gdyz nie jest duzg instytucjg. W 2023 roku Bank zastosowat
przedmiotowe odstepstwo w przypadku dziesieciu 0séb, ktdrych taczne wynagrodzenie za rok 2023 wyniosto: 4.143.298,54
ztotych (wynagrodzenie state) oraz 2.900.000,00 (wynagrodzenie zmienne).
Duze instytucje ujawniajg informacje ilosciowe dotyczqce wynagrodzenia ich kolegialnego organu zarzqdzajgcego
j) | zrozrdznieniem na cztonkdw wykonawczych i niewykonawczych zgodnie z art. 450 ust. 2 CRR.
NIE DOTYCZY
Tabela 14.2 — Wynagrodzenie przyznane za dany rok obrachunkowy (w min zt) [EU REM1]
a b
Funkcja nadzorcza organu Funkcja zarzadcza organu
zarzgdzajgcego zarzadzajgcego
1 Liczba pracownikow nalezacych do okreslonego personelu 5 4
2 Wynagrodzenie state Wynagrodzenie state ogdtem 0,35 3,79
3 W tym: w formie Srodkéw pienieznych 0,35 3,79
9 Liczba pracownikéw nalezacych do okreslonego personelu 5 4
10 Wynagrodzenie Wynagrodzenie zmienne ogétem 0,00 2,90
11 zmienne W tym: w formie Srodkéw pienieznych 0,00 2,90
12 W tym: odroczone 0,00 0,00
17 Wynagrodzenie ogétem (2 + 10) 0,35 6,69

Tabela 14.3 — Informacje na temat wynagrodzenia pracownikow, ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny

wptyw na profil ryzyka instytucji (okreslony personel) (w min zt) [EU REM5]

a | b [ c j
Wynagrodzenie organu zarzgdzajacego
Funkcja nadzorcza Funkcja zarzgdcza Organ zarzadzajacy .
X X . Ogodtem
organu zarzgdzajacego organu zarzadzajacego ogdtem
taczna liczba pracownikéw nalezacych do okreslonego
1 5 4 9 9
personelu
2 W tym: cztonkowie organu zarzgdzajacego 5 4 9 9
3 W tym: pozostali cztonkowie kadry kierowniczej wyzszego - - - -
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szczebla
4 W tym: pozostaty okreslony personel - - - -
5 taczne wynagrodzenie okreslonego personelu 0,35 6,69 7,04 -
6 W tym: wynagrodzenie zmienne 0,00 2,90 2,90 -
7 W tym: wynagrodzenie state 0,35 3,79 4,14 -

W Banku nie wystgpit przypadek wyptaty wynagrodzenia w wysokosci co najmniej 1 min EUR rocznie dlatego
tez nie jest uzupetniona Tabela wg wzoru EU REM4.

Nie zostaty uzupetnione Tabele wg wzoru EU REM2 i EU REM3 gdyz w Banku nie wystapity przypadki
podlegajace ujawnieniu w ramach tych tabel.

Informacje publikowane zgodnie z rekomendacjg 30.1. w zwigzku z rekomendacjg 15.3. Rekomendacji Z
dotyczacej zasad tadu wewnetrznego w bankach

Zgodnie z przyjetg przez Zarzad Banku i zatwierdzong przez Rade Nadzorczg Banku Politykqg wynagradzania
Srednie wynagrodzenie catkowite brutto Cztonkéw Zarzadu Banku w danym roku kalendarzowym stanowi
maksymalnie pietnastokrotnos¢ sredniego wynagrodzenia catkowitego brutto pozostatych pracownikéw
Banku w tym samym okresie, co umozliwia skuteczne wykonywanie zadan przez pracownikéw Banku,
z uwzglednieniem potrzeby ostroznego i stabilnego zarzadzania Bankiem.

XV. Dzwignia finansowa

Zgodnie z art. 429 ust. 2 Rozporzadzenia CRR Bank oblicza wskaznik dzwigni jako miare kapitatu Tier |
podzielong przez miare ekspozycji catkowitej i wyraza wskaznik jako wartos¢ procentowa. Wskaznik obliczany
jest kwartalnie, na ostatni dzien miesigca konczgcego kwartat. Bank ujawnia wskaznik dzwigni wyliczony
w okresie docelowym.

Na 31.12.2023 r. Bank nie posiadat pozycji powierniczych, ktére mogtyby by¢ wytgczone ze wskaznika dzwigni
zgodnie z art. 429 ust. 13 Rozporzadzenia CRR.

Wartos¢ wskaznika dzwigni finansowej na 31.12.2023 roku przedstawia ponizsza tabela:

Tabela 15.1 — LRSum: Zestawienie dotyczace uzgodnienia aktywdw ksiegowych i ekspozycji wskaznika dzwigni
(w min zt) [Wzér EU LR1]

a

Kwota majaca zastosowanie

1 Aktywa razem wedtug opublikowanych sprawozdan finansowych 3061,59

10 Korekta z tytutu pozycji pozabilansowych (tj. konwersja ekspozycji pozabilansowych na kwoty 104,06
ekwiwalentu kredytowego)

11 (Korekta wynikajaca z korekt z tytutu ostroznej wyceny oraz z rezerw ogdlnych i celowych, ktére
zmniejszyty kapitat Tier 1)

12 Inne korekty -1,36

13 Miara ekspozycji catkowitej 3164,29

Wiersze: 2-9, 11a-11b nie majg zastosowania w aktualnej dziatalnosci Banku

Tabela 15.2 — LRCom: Wspdlne ujawnianie wskaznika dzwigni (w min zt) [Wzér EU LR2]

Ekspozycje wskaznika dzwigni okreslone
w CRR
a b
| T T-1
Ekspozycje bilansowe (z wytaczeniem instrumentow pochodnych i SFT)
1 Pozycje bilansowe (z wytaczeniem instrumentéw pochodnych i SFT, ale z 3061,59 1688,99

uwzglednieniem zabezpieczenia)

6 (Kwoty aktywow odliczane przy ustalaniu kapitatu Tier I)
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7 Ekspozycje bilansowe ogdtem (z wytaczeniem instrumentéw pochodnych i SFT) 3061,59 1688,99

Inne ekspozycje pozabilansowe

19 Ekspozycje pozabilansowe wyrazone kwotg referencyjna brutto 104,06 41,26

22 Ekspozycje pozabilansowe 104,06 41,26

Kapitat i miara ekspozycji catkowitej

23 Kapitat Tier | 290,75 182,78

24 Miara ekspozycji catkowitej 3164,29 1727,72

Wskaznik dzwigni

25 Wskaznik dzwigni (%) 9,19% 10,58%

26 Regulacyjny wymog dotyczacy minimalnego wskaznika dzwigni (%) 3,00% 3,00%

EU-26a Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka Nie dotyczy Nie dotyczy
nadmiernej dzwigni finansowej (%)

EU-26b w tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | Nie dotyczy Nie dotyczy

27 Wymog w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) Nie dotyczy Nie dotyczy

EU-27a taczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,00% 3,00%

Wybor przepisow przejsciowych i odnosne ekspozycje

EU-27b Wybor przepisow przejsciowych dotyczacych definicji miary kapitatu w petni | w petni

wprowadzone wprowadzone

Wiersze: 2-5, 8-18, 20-21, EU22a-EU22k, EU25-253, 28-31a nie maja zastosowania w aktualnej dziatalnosci Banku

Tabela 15.3 — LRSpl: Podziat ekspozycji bilansowych (z wytgczeniem instrumentéw pochodnych, transakcji
finansowanych z uzyciem papieréw wartosciowych (SFT) i ekspozycji wytaczonych) (w min zt)

[Wzér EU LR3]

a
Ekspozycje wskaznika diwigni okreslone w
CRR
EU-1 Ekspozycje bilansowe ogdtem (z wytgczeniem instrumentéw pochodnych, transakcji 3061,59
finansowanych z uzyciem papieréw wartosciowych i ekspozycji wytgczonych), w tym:
EU-3 Ekspozycje zaliczane do portfela bankowego, w tym: 3061,59
EU-5 Ekspozycje traktowane jako ekspozycje wobec paristwa 1378,91
EU-6 Ekspozycje wobec samorzaddéw regionalnych, wielostronnych bankéw rozwoju, 10,96
organizacji miedzynarodowych i podmiotow sektora publicznego, ktérych nie traktuje
sie jako ekspozycje wobec panstwa
EU-7 Ekspozycje wobec instytucji 20,99
EU-8 Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 741,38
EU-9 Ekspozycje detaliczne 327,10
EU-10 Ekspozycje wobec przedsiebiorstw 242,89
EU-11 Ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzania 205,23
EU-12 Pozostate ekspozycje (np. kapitatowe, sekurytyzacyjne i z tytutu innych aktywow 134,13
niegenerujacych zobowiazania kredytowego)

Bank uznaje ryzyko dzwigni finansowej za istotne. Zarzadzanie tym rodzajem ryzyka odbywa sie w ramach
ryzyka kapitatowego. W zarzgdzaniu ryzykiem nadmiernej dzwigni w Banku na dzien 31 grudnia 2023 r.
obowigzywat limit strategiczny okreslajgcy apetyt na ryzyko na poziomie 4%.
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Wskaznik dzwigni finansowej podlega statemu monitorowaniu w ramach SIZ w obszarze ryzyka
kapitatowego.

XVI. System zarzadzania ryzykiem ptynnosci Banku oraz jego pozycji ptynnosci

Tabela 16.1 — Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci [EU LIQA]

Strategie i procesy
zarzadzania ryzykiem
ptynnosci, w tym
polityki dotyczace
dywersyfikacji zrodet i
okresu zapadalnosci
planowanego
finansowania

Celami strategicznymi oraz procesami i dziataniami, ktére Bank zamierza podejmowac opisane zostaty powyzej.
Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci ma charakter skonsolidowany i catosciowy, co oznacza zarzadzanie ptynnoscia,
zaréwno w odniesieniu do pozycji bilansowych, jak i pozabilansowych, we wszystkich horyzontach czasowych
ustalonych przez Bank i obejmuje wszystkie komorki i jednostki organizacyjne Banku. Bank dazy do przyjmowania
depozytéow poprzez pozyskiwanie srodkow obcych stabilnych tak, aby Bank mdgt otwiera¢ po stronie aktywnej
pozycje o zatozonym w Strategii Banku horyzoncie czasowym. Bank bedzie dazyt do takiego konstruowania
produktéw depozytowych, aby byto to optymalne pod katem ryzyka ptynnosci uwzgledniajac przyjete przez Bank
limity koncentracji. Celem Banku jest identyfikacja wszelkich zagrozen zwigzanych z ryzykiem utraty ptynnosci a w
przypadku ziszczenia sie sytuacji awaryjnej , postepowanie wedtug procedur awaryjnych okreslonych w
obowigzujacych w Banku regulacjach wewnetrznych. Zarzadzanie pasywami w procesie zarzadzania ptynnoscia,
tj. ksztattowanie struktury aktywdéw i pasywow (zapadalnosci/wymagalnosci) obywa sie w taki sposéb, aby
dopasowac do potrzeb wynikajacych z profilu dziatalnosci Banku. Bank dazy do utrzymywania odpowiednich
zasobow aktywow ptynnych dla zapewnienia nieprzewidzianego zapotrzebowania na s$rodki, na poziomie
uzaleznionym od stabilnosci depozytéw oraz prawdopodobienstwa szybkiego wzrostu portfela kredytowego.

Struktura i organizacja
funkcji zarzadzania
ryzykiem ptynnosci
(organ, statut, inne
ustalenia)

Funkcjonujaca w Banku struktura zarzadzania ryzykiem ptynnosci opisana zostat w regulacjach wewnetrznych. Do
kluczowych dziatan naleza:

1) Rada Nadzorcza Banku: nadzoruje realizacje polityki zarzadzania ryzykiem ptynn. i finans., zatwierdza Strategie
zarzadzania ryzykiem, w ktorej okresla akceptowany ogdlny poziom ryzyka Banku.

2) Zarzad Banku: odpowiada za stworzenie skutecznego systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci oraz za
realizacje Strategii Banku w zakresie ryzyka ptynn. i finans., sprawuje nadzér nad efektywnym procesem
zarzadzania tym ryzykiem, dostosowuje strukture organizacyjna Banku oraz stopien zaawansowania metod
zarzadzania ryzykiem ptynn. i finan. do skali, rozmiaru i charakteru prowadzonej dziatalnosci banku, ztozonosci
modelu biznesowego oraz profilu ryzyka, zatwierdza limity okreslajace catosciowe narazenie Banku na to ryzyko,
dokonuje oceny raportéw z analizy ryzyka ptynn. i finans.,

3) Komitet Zarzadzania Aktywami i Pasywami (ALCO) jest organem opiniodawczo — doradczym Zarzadu Banku w
zakresie efektywnego ksztattowania struktury ilosciowej i jakosciowej aktywdw i pasywow.

4) Zespot ds. Monitorowania Ptynnosci, ktéry jest organem opiniodawczo-doradczym Zarzgdu Banku w zakresie
adekwatnego ksztattowania ptynnosci Banku, przy zatozeniu minimalizacji ryzyka utraty ptynnosci.

5) Departament Ekonomiczny i Skarbu (DEiS): opracowanie szczegdtowych zasad zarzgdzania ptynnoscig biezgca
oraz zasad pomiaru, limitowania, monitorowania oraz sprawozdawczosci w zakresie ryzyka ptynnosci biezgcej,

6) Departament Ryzyka i Analiz (DAR): opracowanie i weryfikacja (aktualizacja) procedur w zakresie ryzyka
ptynnosci krotko-, Srednio- i dtugoterminowej, w tym planéw awaryjnych na wypadek zagrozenia utraty
ptynnosci, limitéw ostroznosciowych.

Opis stopnia
centralizacji
zarzadzania ptynnoscig
i interakcje miedzy
jednostkami grupy

Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci ma charakter skonsolidowany i catosciowy, co oznacza zarzadzanie ptynnoscia,
zaréwno w odniesieniu do pozycji bilansowych, jak i pozabilansowych, we wszystkich horyzontach czasowych
ustalonych przez Bank i obejmuje wszystkie komorki i jednostki organizacyjne Banku.

Zarys awaryjnych
planéw finansowania
banku

Plany awaryjne przyjete w Banku, okreslaja tryb zarzadzania kryzysami ptynnosci, tacznie z procedurami
majacymi uzupetni¢ braki przeptywéw pienieznych w sytuacjach awaryjnych. Plany awaryjne, okreslaja podziat
kompetencji i odpowiedzialnosci poszczegdlnych oséb i komadrek organizacyjnych zaréwno na etapie identyfikacji
symptomow sytuacji awaryjnej, a takze w momencie jej wystgpienia.

Plany awaryjne opracowywane przez osoby odpowiedzialne za zarzadzanie ptynnoscig winny gwarantowac:

a) niezaktécony dostep do ustug finansowych swiadczonych przez Bank,

b) bezpieczeristwo wktaddw klientéw zdeponowanych w Banku,

c) skuteczng wewnetrzna koordynacje i wymiane informacji pomiedzy komdrkami organizacyjnymi Banku miedzy
innymi poprzez dostarczanie aktualnej, precyzyjnej i spdjnej informacji,

d) przetrwanie Banku w sytuacjach kryzysowych.

Plany awaryjne zawierajg nastepujace elementy:

a) okres wystepowania i nasilenia sie niekorzystnych zjawisk,

b) harmonogram dziatan, procedury postepowania, system informacji dla kierownictwa,

c) osoby odpowiedzialne za wdrozenie planu awaryjnego,

d) kalkulacje kosztow przygotowan i realizacji planu awaryjnego przed jego wprowadzeniem (w przypadku
wprowadzenia planu awaryjnego).

1. Gtéwnym Zrédtem finansowania Banku sg depozyty stanowigce na dzier 31.12.2023 r. 86,08% pasywow
oraz fundusze wiasne stanowigce 9,67% pasywéw. W zakresie depozytéw Bank pozyskuje gtéwnie
depozyty gospodarstw domowych stanowigce na dzier 31.12.2023 r. 84,71% depozytow.

2. Bank dokonuje pomiaru ryzyka ptynnosci kréotkoterminowej, Srednioterminowej oraz dtugoterminowe;j.
W ramach ptynnosci krétkoterminowej Bank zarzadza réwniez ptynnoscig $srdddzienng. Podstawowym




Strona 41z 45
Informacja z zakresu profilu ryzyka i poziomu kapitatu (...)

celem zarzadzania ptynnoscig s$réddzienng jest zapewnienie realizacji w ciggu dnia roboczego
zaplanowanych przeptywéw pienieznych zwigzanych z dziatalnoscig Banku, w tym ze zleconymi
transakcjami klientéw.

3. Bank wyznacza elementy wskaznika wyptywow netto (wskaznik ptynnosci krétkoterminowej - wskaznik
LCR) na kazdy dzien sprawozdawczy na podstawie danych za poprzedni dzien roboczy. W ramach pomiaru
wskaznika LCR, Bank dokonuje obliczen aktywdéw ptynnych, wptywdéw i wyptywdéw mozliwych do
oszacowania w perspektywie kolejnych 30 dni od daty pomiaru. W przypadku jezeli wptywy sg wyzsze od
wyptywow, wartos¢ wptywodw podlega ograniczeniu do wartosci maksymalnie 75% wyptywow.

Tabela 16.2 [EU LIQ1] — Informacje ilosciowe na temat wskaznika pokrycia wyptywdéw netto. Zakres
konsolidacji: (na zasadzie indywidualnej)

a ‘ b ‘ c ‘ d e ‘ f g h
Catkowita wartos¢ niewazona (srednia) Catkowita wartos¢ wazona (srednia)
EU1a Koniec kwartatu (DD miesigc RRR) 2023-12-31 | 2023-09-30 | 2023-06-30 | 2023-03-31 | 2023-12-31 | 2023-09-30 | 2023-06-30 | 2023-03-31
%\czba. punktow/d.anych uzyta do obliczenia 1 1 1 1 1 1 1 1
EU 1b srednich wartosci
AKTYWA PLYNNE WYSOKIEJ JAKOSCI
1 Catkowite aktywa ptynne wysokiej jakosci 661,53 489,98 365,62 274,09

(HQLA)

SRODKI PIENIEZNE — WYPLYWY

2 | Depozytydetaliczne i depozyty Klientow 1717,44 147935 1251,56 1069,57 99,58 84,72 73,19 71,24
bedacych matymi przedsiebiorstwami, w tym:

3 Stabilne depozyty 1439,41 1265,66 1044,49 737,91 71,97 63,28 52,22 36,9

4 Mhniej stabilne depozyty 271,32 205,96 198,14 321,37 27,61 21,44 20,97 34,34

Niezabezpieczone finansowanie na rynku

5 A 103,61 77,55 78,21 76,33 24,64 18,43 19,05 19,30
miedzybankowym

6 | Depoavty operacyjne (wszyscy kontrahenci) 40,09 20,83 24,50 24,30 10,02 521 5,67 5,62
depozyty w sieciach bankéw spotdzielczych

7 Depozyty nieoperacyjne (wszyscy kontrahenci) 63,52 56,72 53,71 52,03 14,62 13,22 13,38 13,68

8 Dtug niezabezpieczony 0 0 0 0 0 0 0 0

9 Za‘bezp/eczonef/nunsowume na rynku 0 0 0 0
miedzybankowym -

10 Wymogi dodatkowe 35,48 29,72 20,61 47,88 16,52 13,38 8,48 7,25

Wyptywy zwigzane z ekspozycjami z tytutu
11 instrumentow pochodnych i inne wymogi 5,7 5,15 4,11 3,2 5,7 5,15 4,11 3,2
dotyczqce zabezpieczenia

Wyptywy zwigzane ze stratq srodkow z tytutu

12 . . 0 0 0 0 0 0 0 0
produktow dtuznych
13 lnstrumlef’rty kredytowe i instrumenty wsparcia 29.78 2457 16,50 44,68 10,82 8,23 437 405
ptynnosci
14 | Inne zobowiazania umowne w zakresie 6,89 5,79 7,61 7,69 0,13 0,20 0,28 0,70
finansowania
15 \rme zobowPazanla warunkowe w zakresie 0 0 0 0 0 o o o
finansowania
16 CALKOWITE WYPLYWY SRODKOW PIENIEZNYCH 140,87 116,73 101,00 98,49
SRODKI PIENIEZNE — WPLYWY
Zabezpieczone transakcje kredytowe (np.
17 transakcje z otrzymanym przyrzeczeniem 0 0 0 0 0 0 0 0
odkupu)
18 | WPvwyz tytulu ekspozycji w petni 12,76 11,92 12,31 11,15 8,96 8,74 8,99 7,41
obstugiwanych
19 Inne wptywy srodkéw pienieznych 9,27 19,32 34,46 59,57 6,39 10,25 19,42 44,7
(Roznica miedzy catkowitg wazong kwota
wptywow a catkowitg wazong kwotg wyptywoéw
EU-19a wynikajacych z transakcji w panstwach trzecich, 0 o o o

w ktorych istniejg ograniczenia transferu, lub
ktdére s3 denominowane w walutach
niewymienialnych)

EU-19b | (Nadwyzka wptywow z powigzanej 0 0 0 0
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20 CAtKOWITE WPLYWY SRODKOW PIENIEZNYCH 22,03 31,24 46,77 70,72 15,35 18,99 28,41 52,11
EU-20a | Wptywy catkowicie wytqczone 0 0 0 0 0 0 0 0
EU-20b Wptywy podlegajgce ograniczeniu w wysokosci 0 0 0 0 0 0 0 0

90 %
EU-20c %p:/y wy podlegajce ograniczeniu w wysokosci 22,03 31,24 46,77 70,72 15,35 18,99 28,41 52,11
0
WARTOSC SKORYGOWANA OGOLEM
EU-21 | ZABEZPIECZENIE PRZED UTRATA PLYNNOSCI 661,53 489,98 365,62 274,09
2 CALKOWITE WYPLYWY SRODKOW PIENIEZNYCH 125,53 97,74 7318 51,49
NETTO
23 WSKAZNIK POKRYCIA WYPLYWOW NETTO 507,48% 492,68% 566,65% 583,09%

4. Bank wyznacza elementy wskaznika stabilnego finansowania (wskaznik ptynnosci dtugoterminowej -
wskaznik NSFR) na kazdy dzien sprawozdawczy. W ramach wyznaczania wskaznika Bank dokonuje
obliczen relacji sumy pozycji zapewniajgcych stabilne finansowanie do sumy pozycji wymagajgcych
stabilnego finansowania.

Tabela 16.3 [EU LIQ2] - Wskaznik stabilnego finansowania netto (Zgodnie z art. 451a ust. 3 CRR)

Catkowite aktywa ptynne wysokiej jakosci (HQLA)

a | b c d e
Wartos¢ niewazona wedtug rezydualnego terminu zapadalnosci
(kwota w walucie) Brak o Wa |.'tosc
) - 6 miesiecy do wazona
terminu < 6 miesiecy >1rok
- <1rok
zapadalnosci
1 Pozycje i instrumenty kapitatowe o 0 0 290,88 290,88
2 Fundusze wtasne 0 0 0 290,88 290,88
3 Inne instrumenty kapitatowe 0 0 0 0
4 Depozyty detaliczne 2 092,46 192,17 3,20 2151,52
5 Stabilne depozyty 1678,04 164,73 2,58 1753,22
6 Mniej stabilne depozyty 414,42 27,44 0,62 398,30
7 Finansowanie na rynku miedzybankowym: 334,64 0 0 42
8 Depozyty operacyjne 0 0 0 0
9 Pozostate finansowanie na rynku miedzybankowym 334,64 0 0 42
10 Zobowiazania wspotzalezne 0 0 0 0
11 Pozostate zobowiazania:
1 Zobowigzania z tytutu instrumentow pochodnych w
ramach wskaznika stabilnego finansowania netto
13 Wszystkie pozostate zobowigzania i instrumenty
kapitatowe nieujete w powyzszych kategoriach
Catkowite dostepne stabilne finansowanie
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Aktywa obcigzone na rezydualny termin zapadalnosci
EU-15a wynoszacy co najmniej jeden rok w puli aktywow 0 0 0 0
stanowigcych zabezpieczenie
16 Depozyty utrzymywane w innych instytucjach finansowych 0 0 0 0
do celéw operacyjnych
17 Obstugiwane kredyty i papiery wartosciowe: 210,39 136,71 683,23 734,45
Obstugiwane transakcje finansowane z uzyciem
papieréw wartosciowych z klientami finansowymi
18 . . : o 0 0 0 0
zabezpieczone aktywami ptynnymi wysokiej jakosci poziomu 1
z zastosowaniem redukcji wartosci rownej 0 %
Obstugiwane transakcje finansowane z uzyciem
19 pup/erqw wartgscrowych z kllen.temﬁna/.vsowym o . 15,96 0,01 62 78
zabezpieczone innymi aktywami oraz pozyczkami i zaliczkami
na rzecz instytucji finansowych
Obstugiwane kredyty udzielone niefinansowym klientom
20 korpomcy/nym, k‘redyty udzielone klientom r‘jeta//czny,m/ . 192,67 13528 611,51 682,47
matym przedsiebiorstwom oraz kredyty udzielone paristwom i
podmiotom sektora publicznego, w tym:
- ., -
21 O wadze ryzyka n,/eprzekraczujqc.ej 35 % zgodnie z 0,91 192 64 557
metodq standardowq okreslong w regulacjach Bazylea Il
22 Obstugiwane kredyty hipoteczne, w tym: 1,76 1,42 65,52 44,18
- o -
23 O wadze ryzyka n,/eprzekraczajqc‘ej 35 % zgodnie z 176 142 65,52 44,18
metodgq standardowq okreslong w regulacjach Bazylea I!
Inne kredyty i papiery wartosciowe, ktorych nie dotyczy
niewykonanie zobowiqgzania i ktore nie kwalifikujg sie jako
24 ) . ) - 0 0 0 0
HQLA, w tym gietdowe instrumenty kapitatowe i bilansowe
produkty zwigzane z finansowaniem handlu
25 Wspétzalezne aktywa 0 0 0 0
26 Inne aktywa: 409,08 2,43 178,16 577,
27 Towary bedqgce przedmiotem fizycznego obrotu 0 0
Aktywa wniesione jako poczgtkowy depozyt
28 zabezpieczajgcy w odniesieniu do kontraktow na instrumenty 0 0
pochodne i wktady do funduszy kontrahentow centralnych na
wypadek niewykonania zobowigzania
29 Aktywa z tytutu instrumentow pochodnych w ramach 0 0
wskaznika stabilnego finansowania netto
Zobowigzania z tytutu instrumentéw pochodnych w
30 ramach wskaznika stabilnego finansowania netto przed 0 0
odliczeniem wniesionego zmiennego depozytu
zabezpieczajgcego
31 Ws.zystk/e pozostafe aktywa nieujete w powyzszych 409,08 243 178,16 5779
kategoriach
32 Pozycje pozabilansowe 0,92 0,00 0,32 0,06
33 Wymagane stabilne finansowanie ogétem 1316,24
34 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 189,82%

5. Podstawowg metodg stuzgcy do pomiaru struktury bilansu banku z punktu widzenia stopnia dopasowania
termindw ptatnosci aktywow, pasywow i zobowigzan pozabilansowych jest zestawienie — Luka ptynnosci.
Zestawienie sporzgdzane jest w formie tabeli, gdzie w wierszach grupowane sg aktywa, pasywa i pozycje
pozabilansowe, ktdre ksztattuja ryzyko ptynnosci i majg podobng charakterystyke. Kolumny stanowig
przedziaty czasowe, ktére opisujg dtugos$¢ termindw zapadalnosci/wymagalnosci aktywdw/pasywéw oraz
zobowigzan pozabilansowych. W wyniku dokonanego pomiaru luki ptynnosci na dzied 31.12.2023 r.
otrzymano dla poszczegdlnych przedziatéw czasowych nastepujgce wartosci luki ptynnosci (w zt):

Tabela 16.4 — Wskazniki luki (w miIn zt)

bez pozabilansu z pozabilansem
Luka prosta Luka skumulowana Luka prosta Luka skumulowana
<1 miesigca 625,19 625,19 610,26 610,26
>1 miesigc < 3 miesigce -16,61 608,58 -83,50 526,77
>3 miesigce < 6 miesiecy 19,56 628,14 -80,77 445,99
>6 miesiecy < 12 miesiecy 110,13 738,26 -90,54 355,46
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>1 rok <5 lat 142,60 880,86 -258,72 96,74
>5lat <10 lat -287,76 593,11 -287,76 -191,02
>10 lat £ 20 lat -427,16 165,95 -427,16 -618,17
powyzej 20 lat -108,75 57,20 -108,75 -726,93

6. Zarzad Banku otrzymuje sprawozdania zawierajgce niezbedne informacje odnosnie ryzyka ptynnosci
w okresach miesiecznych natomiast Rada Nadzorcza Banku w okresach kwartalnych. W przypadku
wzrostu poziomu ryzyka ptynnosci lub na potrzeby beneficjentéw informacji, raporty mogg by¢

opracowywane czesciej.

Tabela 16.5 [Rek. P] — Ujawnienie w zakresie informacji o ptynnosci Banku

Nadwyzka ptynnosci scenariusz |

Poziom bufora ptynnosci 165,52 709,39
Aktywa nieobcigzone zabezpieczajgce bufor ptynnosci 950,56 950,56
Nadwyzka / niedobdr aktywdw nieobcigzonych 785,04 241,17

Nadwyzka ptynnosci

scenariusz Il

Poziom bufora ptynnosci 175,32 728,98
Aktywa nieobcigzone zabezpieczajgce bufor ptynnosci 319 66 ! 1319,66
Nadwyzka / niedobdr aktywdw nieobcigzonych 144,34 590,68
Nadwyzka ptynnosci scenariusz Il|
Poziom bufora ptynnosci 26152 863,45
Aktywa nieobcigzone zabezpieczajgce bufor ptynnosci 31966 ! 1319,66
Nadwyzka / niedobdr aktywdw nieobcigzonych 058,14 456,21
Aktywa nieobcigzone odnoszqce sie do nadwyzki ptynnosci
Pozycja 2023 ROK
Srodki w kasie ponad limit pogotowia kasowego 12,16
Srodki na rachunkach biezgcych w NBP i innych bankach 13,51
Bony pieniezne NBP 1100,12
Obligacje i inne ptynne skarbowe papiery wartosciowe 124,45
Obligacje i inne ptynne papiery wartosciowe gwarantowane przez Skarb Panstwa 0

69,42

Lokaty w NBP i innych bankach
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LCR i NSFR - wartosci miar dla Banku

2023 ROK

Miara - limity wewnetrzne Obowiazujacy limit .

: Wartosé

strategiczny Banku

LCR - indywidualny 130,00% 619,29%
NSFR - indywidualny 110,00% 189,82%
Alternatywne Zrddta finansowania
Rodzaj Kwota Warunki dostepu
otwarte, niewykorzystane limity kredytu w rachunku biezgcym w innych bankach wg zapotrzebowania 1 dzien
kredyt w rachunku biezgcym w innym banku wg zapotrzebowania 30 dni
kredyt rewolwingowy w innym banku wg zapotrzebowania 30 dni
kredyt refinansowy z NBP wg zapotrzebowania 20 dni

Zarzad Banku Nowego S.A. oswiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy ustalenia zawarte w niniejszym
dokumencie w sposdb prawidtowy obrazujg stan faktyczny. Adekwatnos$¢ ustalen dotyczacych zarzadzania
ryzykiem daje pewnos¢, ze stosowane systemy zarzgdzania ryzykiem s odpowiednie z punktu widzenia
profilu ryzyka i strategii Banku.

Zarzad Banku niniejszym przedstawia informacje, ktére zapewnig zewnetrznym zainteresowanym stronom
catosciowy obraz zarzadzania ryzykiem przez Bank, w tym interakcji miedzy profilem ryzyka a apetytem na
ryzyko wyrazonym w formie strategicznych limitdw, okreslonych przez Zarzad i zaakceptowanych przez Rade
Nadzorcza.

Zarzqd Banku Nowego S. A.



